附件2
顺德区人才发展服务中心储备干部招聘职位表
	职位代码
	招聘人数
	工作要求
	专业要求
	学历要求
	年龄
	性别
	其他条件

	1801
	3
	人才服务相关工作
	专业不限
	符合以下条件之一：
1.研究生学历并具有一年以上工作经验；
2.本科学历并具有三年以上工作经验；

3.大专学历并具有五年以上工作经验
	1983年1月1日（含）以后出生
	不限
	1. 工作热情、细致耐心，有较强的团队观念和荣誉感；
2.有良好的服务意识，服务态度好；
3.有良好的理解、沟通表达能力；

4.做事认真、吃苦耐劳，能够承受高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守；

6.形象端庄。

	1802
	1
	人才服务相关工作
	专业不限
	符合以下条件之一：
1.研究生学历并具有一年以上工作经验；
2.本科学历并具有三年以上工作经验；

3.大专学历并具有五年以上工作经验
	1983年1月1日（含）以后出生
	男
	1. 工作热情、细致耐心，有较强的团队观念和荣誉感；
2.有良好的服务意识，服务态度好；
3.有良好的理解、沟通表达能力；

4.做事认真、吃苦耐劳，能够承受高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守；

6.形象端庄；
7.能接受不定期出差。

	1803
	1
	人才服务相关工作
	法学（A0301、B0301）
	符合以下条件之一：
1.研究生学历并具有一年以上工作经验；
2.本科学历并具有三年以上工作经验
	1983年1月1日（含）以后出生
	不限
	1. 工作热情、细致耐心，有较强的团队观念和荣誉感；
2.有良好的服务意识，服务态度好；
3.有良好的理解、沟通表达能力；

4.做事认真、吃苦耐劳，能够承受高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守；

6.形象端庄；
7.具有法务相关工作经验优先；
8.具有C1驾驶执照。

	1804
	1
	人才服务相关工作
	专业不限
	符合以下条件之一：
1.研究生学历并具有一年以上工作经验；
2.本科学历并具有三年以上工作经验；

3.大专学历并具有五年以上工作经验
	1983年1月1日（含）以后出生
	不限
	1. 工作热情、细致耐心，有较强的团队观念和荣誉感；
2.有良好的服务意识，服务态度好；
3.有良好的理解、沟通表达能力；

4.做事认真、吃苦耐劳，能够承受高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守；

6.形象端庄；
7.具有策划、文案撰写能力；
8.具有C1驾驶执照。

	1805
	1
	行政办公室工作
	哲学（A01、B01）、文学（A05、B05）历史学（A06、B06）
	符合以下条件之一：
1.研究生学历并具有一年以上工作经验；
2.本科学历并具有三年以上工作经验
	1983年1月1日（含）以后出生
	不限
	1. 工作热情、细致耐心，有较强的团队观念和荣誉感；
2.有良好的服务意识，服务态度好；
3.有良好的理解、沟通表达能力；

4.做事认真、吃苦耐劳，能够承受高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守；

6.形象端庄；
7.具有良好的写作能力。


