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	 派遣工作单位
	岗位
	招聘　　人数
	学历
	专业
	年龄
	其它条件
	工资待遇
	备注

	卫辉市公共资源交易管理中心
	文秘文员
	2
	普通高等院校专科及以上学历
	文秘类
	30周岁以下（1989年5月1日以后出生）
	具有较强的文字写作能力，能够熟练运用计算机办公软件
	月工资1500元缴纳养老、医疗、失业、工伤保险
	

	卫辉市公共资源交易管理中心
	法律文员
	1
	普通高等院校专科及以上学历
	法律类
	30周岁以下（1989年5月1日以后出生）
	能够掌握经济法、招投标法等法律法规及相关知识
	
	笔试+面试

	卫辉市公共资源交易管理中心
	计算机文员
	2
	普通高等院校专科及以上学历
	计算机类
	30周岁以下（1989年5月1日以后出生）
	具有良好的计算机应用能力和网络维护能力，熟练掌握计算机相关专业知识
	
	

	卫辉市残疾人联合会
	办公室文员
	3
	普通高等院校本科及以上学历
	不限
	30周岁以下（1989年5月1日以后出生）
	具有较强的文字写作能力，能够熟练运用计算机办公软件
	
	

	新乡医学院第一附属医院学生管理处
	 宿舍楼维修工
	3
	不限
	不限
	45-55岁
	
	月工资1500元
	面试

	新乡医学院第一附属医院呼吸重症监护室
	护工
	2
	不限
	不限
	25-45岁
	
	月工资1500元
	面试

	卫辉市司法局公证处
	公证员
	2
	普通高等院校本科及以上学历
	法学
	35周岁以下（1984年5月1日以后出生）
	具有法律职业资格证书
	试用期6个月，工资2000元，缴纳五险一金。
	面试

	卫辉市司法局公证处
	文秘
	1
	普通高等院校专科及以上学历
	文秘类
	35周岁以下（1984年5月1日以后出生）
	具有较强的写作能力
	
	面试
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