附件1:
西安航空基地管委会招聘劳务派遣人员岗位需求表
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	任职条件

	综合文秘
	2
	负责各类来电来文的登记、拟办、传递；负责公文排版印刷；负责综合事务管理和综合文稿撰写等工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；中共党员；专业不限；工作认真负责，责任心强，沟通能力强；熟悉电脑办公软件、有办公室或1年以上机要工作经验者优先。

	党建管理
	1
	负责协助组织开展“不忘初心、牢记使命”主题教育及其他专题教育；负责策划组织党建亮点活动，打造航空基地党建品牌；负责机关、非公企业、学校、社会组织、社区党支部的设置、选举和审批，指导督促检查基层党支部日常工作，协助做好党建工作季度和年度考核；承担党员发展、教育和日常管理工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；中共党员（含预备）；专业不限；熟悉基层党组织建设相关工作流程，具备较强的文字写作能力、沟通交流能力和活动策划组织能力，责任心强；1年及以上相关工作经验优先。

	高层次人才
服务
	1
	负责开展高层次人才引进代办帮办服务工作；申报省市高层次人才优惠政策项目并积极争取支持；策划并组织实施航空高层次人才活动；落实党工委、管委会高层次人才引进培育相关政策措施；做好对航空基地人才工作领导小组成员单位的考核工作；协调相关单位做好高层次人才安居、创新创业、公共服务等保障工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；中共党员（含预备）优先；专业不限；熟悉人才管理相关政策，具备较强的文字写作能力、沟通交流能力，工作责任心和团队合作意识强，1年及以上相关工作经验优先。

	网信管理
	1
	负责互联网信息内容管理，组织协调开展网络宣传工作；协助新媒体运营管理、网络安全和信息管理等相关工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；专业不限；有良好文字基础、信息整合分析能力、组织协调能力、方案策划能力，熟练应用office办公软件，掌握基本的摄影技能，1年及以上相关工作经验优先。

	创新创业
管理
	1
	负责协调组织开展创新创业活动；协助开展技术转移中心建设工作；负责企业服务等相关工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；经济学类、管理学类、航空航天类、兵器类、电气类、计算机类、电子信息类等相关专业；沟通协调能力强，工作认真负责，责任心强，1年及以上相关工作经验优先。

	项目经理
	1
	负责协助开展招商引资活动；协助联系驻华领事馆、商务处及相关行业协会等工作；协助办理外事出访手续工作；部门日常综合文稿撰写及其他事务性工作等。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；经济学类、管理学类、航空航天类、兵器类、电气类、计算机类、电子信息类、外国语言文学类等相关专业；具有国家英语四级及以上证书；具备较强的协调实施能力和口头表达能力，具有一定的文字功底。1年及以上相关工作经验优先。

	不动产登记
	5
	负责房屋、土地的不动产统一登记工作；履行不动产登记受理、审核、登簿、发证职能；承担不动产登记行政复议和行政诉讼；做好不动产登记信息平台的建设、管理和维护；承担不动产权籍调查、不动产登记档案管理等相关工作；负责土地二级市场交易管理等工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；管理学类、经济学类、建筑类、地理科学类、法学类等相关专业；工作认真负责，有较强的沟通协调能力，1年及以上相关工作经验优先。

	市政配套
服务
	2
	负责有关市政配套的协调、服务等管理工作；联系市政配套专业公司，做好企业配套接用服务的指导、督促等管理工作；负责有关市政工程质量行为实施质量、进度及造价等监督管理；办理有关建市政工程的前期立项、用地、规划及建设等报建手续；负责市政工程全过程资料整理、审查及归档工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；土木类、电气类、交通运输类、水利类、管理科学与工程类等相关专业；熟悉国家市政管理政策法规，沟通协调及抗压能力强，具备市政配套服务管理工作经验者优先。

	市政交通
管理
	1
	负责辖区道路危险货物运输、道路旅客运输、道路货物运输、道路运输站场、机动车维修、机动车驾驶员培训的协调、监督、巡查、服务等管理工作；负责辖区汽车维修、驾驶培训、汽车综合性能检测行业的协调、监督、巡查、服务等管理等工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下；交通运输类、土木类、管理科学与工程类等相关专业；熟悉交通运输及汽车维修行业管理程序及政策法规，工作认真负责，沟通协调及抗压能力强，具备交通运输行政执法管理、汽车维修行业管理工作经验者优先。

	征地拆迁
	3
	负责协助开展房屋征收、土地征收、回迁安置、项目开工协调保障，协助开展征迁政策宣传和谈判等相关工作。
	全日制普通高等院校本科及以上学历，学士及以上学位；35周岁以下（具有三年以上征迁、镇街基层工作经验的，年龄可放宽至40周岁）；专业不限；熟悉征地拆迁相关法律法规，工作责任心强，有较强的沟通协调能力、应变能力和复杂问题处理能力，具备相关工作经验者优先。

	城管执法
队员
	10
	负责辖区内机动车辆非法占用人道行为监督检查工作；负责辖区内户外广告设置监督检查工作；负责辖区大型活动的外围秩序维持；负责辖区违建的监督检查和行政处罚；负责辖区内临街商业门店噪音污染、城市饮食服务业超标排污、烧烤摊点未使用清洁燃料以及清运建筑垃圾造成污染等方面的监督检查工作；负责协助辖区内治污减霾等相关工作；负责协助辖区内防汛、地震、非法集会等应急保障工作。
	[bookmark: _GoBack]全日制普通高等院校专科及以上学历；30周岁以下；专业不限；身高170cm以上；遵守纪律、服从管理，身体素质好；退伍军人及具备相关工作经验者优先。
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