
附件一：

广东省电子职业技术学校2012年公开招聘信息表

	代码
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件

	
	
	
	
	学历
	专业
	其他

	001
	电子技术

应用系
	通信类专业

教师 
	1
	全日制本科毕业并获得学士以上学历
	 无线电或相近专业
	年龄30周岁以下；具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。

	002
	电子技术

应用系
	电子类专业

教师
	1
	全日制本科毕业并获得学士以上学历
	无线电或相近专业
	①中级或以上职称；②有企业工作经历；③年龄35周岁以下，具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。

	003
	计算机技术应用系 
	计算机芯片级维修专业教师 
	1
	全日制本科毕业并获得学士以上学历
	计算机技术或相近专业 
	①年龄30周岁以下；具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁；②有相关工作经验（如精通笔记本、电脑主板维修）或硕士研究生学历优先。

	004
	计算机技术应用系
	办公设备芯片及维修专业教师 
	1
	全日制本科毕业并获得学士以上学历
	计算机技术或相近专业 
	①中级或以上职称；②有企业工作经历；③年龄35周岁以下，具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。

	005
	幼儿教育与保健系
	 幼儿教育类专业教师
	1
	 全日制本科毕业并获得学士以上学历
	 学前教育或相近专业
	年龄30周岁以下，具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。

	006
	经济与贸易系
	会计类专业

教师
	1
	全日制本科毕业并获得学士以上学历
	会计或相近专业
	年龄30周岁以下，具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。

	007
	经济与贸易系
	会计类专业

实习指导教师
	1
	全日制专科毕业
	会计或相近专业
	①中级或以上职称；②有企业工作经历；③年龄35周岁以下，具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。

	008
	教务处
	图书馆员
	1
	全日制本科毕业并获得学士以上学历
	图书馆学或相近专业
	年龄30周岁以下，具有副高以上职称者年龄可放宽至40周岁。



