	衢州市人力资源和社会保障局关于公布2012年第二期市属事业单位公开招聘工作人员最低录用控制分数线的通知


	市级各部门、市属各事业单位：

2012年第二期市属事业单位公开招聘工作人员笔试工作已经结束，根据考试分数分布情况和用人单位的需要，划定笔试成绩最低分数线为单科50分、两科总分100分。对笔试上线人员根据招聘岗位计划数从高分到低分按1：3比例确定面试对象，招聘岗位入围人数不足1：3比例的按实际人数参加面试。
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