
附件1：

   广东省人口发展研究院2013年公开招聘岗位
	岗位
名称
	用人
部门
	招聘人数
	需求专业

(及研究方向）
	资格要求
	学历∕学位要求
	是否
在职

	人口数据信息处理与应用
 
	人口

研究部
	1
	人口统计学
	熟悉情报文献资料收集、分类、加工和管理；有决策咨询研究的工作经历；有专业论文在核心期刊发表者优先。
	博士研究生
	应届

	
	
	1
	计算机应用
	具有数据库研究方向的专业背景，熟悉数据库管理程序，英语六级，具有JAVA认证证书，熟悉glassfish，weblogic等应用服务器管理维护，具有大型数据库分析经验。具有一年以上大型项目分析、规划及管理经验者优先。
	硕士研究生以上
	

	科研人员
	人口

研究部
	2
	人口资源环境学
	1、具有人口资源环境学专业背景，有较强的研究能力；要有已发表或结项的研究成果材料；有参与重大课题的研究经历和在核心期刊发表3篇以上文章者优先；2、有高度的责任心和团队协作能力；3、具备良好的沟通能力和较强文字功底。
	①应届博士研究生;②非应届，有副高以上职称(已获博士学位）

	不限

	
	
	1
	人口经济学
	1、具有人口经济学专业背景，有较强的研究能力；要有已发表或结项的研究成果材料；有参与重大课题的研究经历和在核心期刊发表3篇以上文章者优先；2、有高度的责任心和团队协作能力；3、具备良好的沟通能力和较强文字功底。
	
	

	
	
	1
	人口社会学
	具有人口社会学专业背景，有较强的研究能力；要有已发表或结项的研究成果材料；有参与重大课题的研究经历和在核心期刊发表3篇以上文章者优先；2、有高度的责任心和团队协作能力；3、具备良好的沟通能力和较强文字功底。
	
	

	总招聘人数：6人
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