
附件1：

2013年1月柯城区乡镇（街道）事业单位招聘计划表

	招聘      职位
	招聘数
	招聘对象
	性别要求
	户口
要求
	年龄
要求
	学历
要求
	所学专业具体要求
	备  注

	工作人员1
	11
	不限
	男
	柯城区
	28周岁及以下
	全日制普通高校本科及以上
	见附件2
	2013年应届毕业生要求柯城区生源

	工作人员2
	11
	不限
	女
	柯城区
	28周岁及以下
	全日制普通高校本科及以上
	见附件2
	2013年应届毕业生要求柯城区生源

	工作人员3
	2
	现任柯城区管乡镇街道大学生“村官”（不限服务期）
	男
	柯城区
	35周岁及以下
	本科及以上
	不限
	历年年度考核合格，且仍在服务岗位

	工作人员4
	2
	现任柯城区管乡镇街道大学生“村官”（不限服务期）
	女
	柯城区
	35周岁及以下
	本科及以上
	不限
	历年年度考核合格，且仍在服务岗位

	工作人员5
	2
	现任柯城区管乡镇街道村“两委”正职
	不限
	柯城区
	40周岁及以下
	中专及以上
	不限
	要求连续任职时间满2周年以上

	
	
	现任柯城区管乡镇街道村“两委”委员及以上职务
	不限
	柯城区
	35周岁及以下
	大专及以上
	不限
	要求连续任职时间满3周年以上

	工作人员6
	2
	现任柯城区属社区“两委”正职
	不限
	柯城区
	40周岁及以下
	大专及以上
	不限
	要求连续任职时间满2周年以上

	
	
	现任柯城区属社区“两委”委员及以上职务
	不限
	柯城区
	35周岁及以下
	大专及以上
	不限
	要求连续任职时间满3周年以上

	工作人员7
	5
	不限
	男
	柯城区
	28周岁及以下
	全日制普通高校本科及以上
	不限
	安全员等特殊岗位。2013年应届毕业生要求柯城区生源

	合计
	35
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