附件2：
惠州市120急救指挥中心聘用人员考试范围
1、医疗急救相关规定及制度；
2、医疗急救常识；
2、惠州市有关地理信息知识；
3、计算机文字录入速度及相关处理文件能力；
4、语言能力：语调柔和，能熟练听、说普通话、粤语、客家话等多种语言，口齿清晰，听力正常；
5、应急反应能力：具有一定解决问题和处理问题的能力。
