
附件1：

湖北省枝江市引进紧缺人才职位表

	岗位名称
	主管部门
	人数
	资格条件
	具体职位要求

	规划建设
	市住建局

市房管局
	2
	1、“985”、“2ll”工程大学毕业具有硕士研究生以上学历；本科学历，具有副高级以上专业技术职务任职资格或国家相关注册执行资格证。

2、年龄在40周岁以下（1973年1月1日以后出生）。

3、具有两年以上专业工作经历。
	城市规划、建筑学、土木工程、建筑工程、建筑设计及其理论、建筑与土木工程等专业

	投资融资
	市财政局

市审计局

金源公司
	3
	
	金融学、经济学、投资学、工商管理等专业

	工程造价
	市住建局

市房管局
	2
	
	工程造价、工程管理等专业

	环境工程
	市环保局

市安监局
	2
	
	环境工程、环境科学、资源环境科学、资源环境与城乡规划管理等专业

	市政管理
	市住建局
	1
	
	市政管理、工程管理、工程造价等专业

	工程审计
	市审计局

市房管局
	2
	
	管理科学与工程、项目管理、财务审计等专业

	土地管理
	市国土局
	1
	
	地图学与地理信息系统、土地资源利用与信息技术、土地资源管理与土地管理等专业

	统计分析
	市统计局

市经信局
	2
	
	信息与计算科学、数学与应用数学、统计学等专业


附件2：

湖北省枝江市引进紧缺人才报名表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月

（岁）
	（  岁）
	照  片

	民  族
	
	籍  贯
	
	出 生 地
	
	

	政治

面貌
	
	参加工作时间
	
	健康状况
	
	

	专业技术职务名称及任职年限
	                             
	执业资格名称及任职年限
	

	学历

学位（全日制）
	本科
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	硕士
	
	毕业院校

系及专业
	

	报考职位名称
	

	身份证
号  码
	
	手机号码

固定电话
	

	家庭

住址
	

	学习

简历
	

	工作

经历
	

	家庭

成员
	姓  名
	称  谓
	工作单位
	职  务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人

承诺
	我上述填写内容及提供的证件、资料真实完整。如有不实，本人愿承担一切责任。

承诺人（签名）：                     年   月   日


注意：以上表格每个栏目必须如实填写，没有内容填写“无”。
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