华中师范大学合同工招聘审批表（新聘）
聘用单位：                         聘用岗位：
	应
聘
者
情
况
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	相片

	
	政治面貌
	
	学历
	
	技术职称
	
	

	
	民族
	
	户口性质
	
	本人电话
	
	

	
	本人现住址
	
	家庭或父母住址
	

	
	身份证号
	
	父母或直系亲属联系电话
	

	介绍
人情
况

	姓名
	（本人签名）
	单位
	

	
	职务
	
	联系电话
	

	应聘者学习、工作简历和培训情况：


	工作要求及保险情况：
应聘者签名：                                                  年     月     日

	二级单位拟聘意见及依法管理的说明：
负责人签名：             （单位公章）                                       年     月     日

	学校审批意见：



说明：1.个人提供的资料必须真实，一经发现提供了虚假的资料，即解除聘用合同；2.“介绍人情况”、“ 父母或直系亲属联系电话”不填；3.学习简历从高中填起。
华中师范大学合同工招聘审批表（续聘）
聘用单位：                         聘用岗位：
	应
聘
者
情
况
	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	相片

	
	政治面貌
	
	学历
	
	技术
职称
	
	

	
	民族
	
	户口
性质
	
	本人电话
	
	

	
	本人
现住址
	
	家庭或
父母住址
	

	
	身份证号
	
	父母或直系亲属联系电话
	

	
	何时聘来本单位工作
	
	介绍人
及单位
	

	用人单位审核情况
	本单位首次聘用时间
	
	聘用期间
合同签订情况
	

	
	聘用单位领导签名：                      年     月    日            聘用单位盖章

	应聘者学习、工作简历和培训情况：


	工作要求及保险情况：
应聘者签名：                                                  年     月     日

	二级单位拟聘意见及依法管理的说明：
负责人签名：             （单位公章）                                       年     月     日

	学校审批意见：



说明：1.个人提供的资料必须真实，一经发现提供了虚假的资料，即解除聘用合同；2.招聘人员要认真核实应聘者提供的资料，保证真实准确。3.应聘者其他的有关情况，可记载在表的背面。4.身份证复印件贴在表格的背面；5.应聘者在签订合同之前，将情况询问清楚，不能以不清楚而不遵守甲方的要求。6.“何时来校工作”要认真慎重地填写。7.此表是劳动年检的重要档案资料，相关信息应记录齐全，用人单位妥善长期保存。
