
钢城区实验学校中小学教师公开选拔方案

经区委、区政府同意，决定面向全区公开选拔部分在编在岗教师到实验学校任教，方案如下：
一、选拔范围和条件

1.钢城区范围内在编在岗、工作满3年以上的中小学教师。

2.基本要求：大学本科及以上学历，35岁（1980年8月31

日以后出生）以下。区级以上优秀教师、优秀班主任、教学能手、学科带头人，市级优质课二等奖以上获得者、钢城教育“园丁奖”获得者，不受年龄、学历限制，均可报名参加。

   3.岗位报名条件：报名应聘岗位需有相应的任职资格（高中教师可报考初中岗位），报名人员需具备从事相应学科教学三年以上的经历。

二、选拔计划和岗位

公开选拔中小学教师15名。（附件1）

三、选拔程序和办法
此次选拔工作，采取公开报名、资格审查、综合测试、组织考察、体检、公示、聘用等步骤进行。由区纪委、区委组织部、区编办、区人力资源和社会保障局、区教育局共同组织实施。
（一）发布简章
钢城区实验学校中小学教师公开选拔信息将在“钢城教育信息网”（http://www.gchedu.net）公开发布。
（二）公开报名
    报名时间：2015年8月17日-19日（上午：8：30-12：00；下午2：30-6：00）
    报名地点：钢城区教育局（钢城区府前大街52号）办公楼一楼人事政工科。

    报名所带材料：

1.有效证件。(身份证、教师资格证、学历证书、专业技术职务证书、荣誉证书和反映本人业绩的原始证明材料原件及以上材料的复印件。)

2.照片。近期同底免冠1寸彩色照片3张。

3.登记表。登陆“钢城教育信息网”下载填写《钢城区实验学校公开选拔中小学教师登记表》（附件2），经所在单位同意盖章后报名。
（三）资格审查

资格审查贯穿公开选拔工作全过程。区纪委、区委组织部、区编办、区人力资源和社会保障局、区教育局有关工作人员对报名教师进行资格审查，主要审查其相关证件材料。

（四）综合测试

综合测试总分100分，其中笔试占50%、面试占50%。

     1．笔试。
笔试主要考查教师教育教学理念、基本素养、基本能力及相关专业知识。采取统一考试、统一阅卷的方式进行，笔试时间及准考证领取时间、地点，资格审查后另行通知。

2．面试。
根据各岗位报考人员笔试成绩确定，岗位设置2人以下（含2人）按照1:3比例、2人以上按照1:2比例进入面试范围。若报考人员达不到相应比例要求，入围人员笔试成绩不得低于其他岗位面试入围人员笔试成绩的最低分。

（1）面试采用说课、答辩方式。
（2）面试时间、地点在笔试后另行通知。

    综合测试各项成绩均计算到小数点后两位数，尾数四舍五入。根据综合测试总成绩，按照计划数等额确定考察人选。同一选拔计划应聘人员出现考试总成绩并列时，按笔试成绩从高分到低分依次确定。

    （五）组织考察

按照选拔岗位应聘人员综合测试成绩，按1：1的比例确定考察人选。
考察坚持走群众路线，广泛听取各方面的意见，全面、客观、准确地了解考察对象的德才表现、教育教学成绩和群众公认程度，同时对其资格进行再次审核。考察结合近3年的考核结果，对基本合格及以下等次者（不含试用期考核不定等次者），取消其录用资格。对放弃考察资格或考察不合格造成的空缺，从本岗位按综合测试总成绩由高分到低分依次递补。
（六）体检

体检标准参照《山东省教师资格认定体检办法》规定执行。

（七）公示

    对考察、体检合格的拟聘用人员，在“钢城教育信息网”予以公示。

（八）聘用

由区教育部门提出聘用意见，报区编办、区人力资源和社会保障部门审批。符合聘用条件的，办理聘用手续。受聘人员试用期为一年，期满考核合格的继续聘用，不合格的解聘。
 四、其他
本次公开选拔工作接受纪检监察部门和社会各界的全程监督。本方案解释权归钢城区教育局。
咨询电话：0634-6881802
附件：1.钢城区实验学校教师选拔岗位一览表

2.钢城区实验学校公开选拔中小学教师登记表
钢 城 区 教 育局

2015年8月17日
附件1：

钢城区实验学校教师选拔岗位一览表

	学校
	学科
	岗位数

	中学
	语文
	3

	
	数学
	2

	
	英语
	1

	
	思想品德
	1

	
	历史
	1

	
	地理
	2

	
	生物
	2

	小学
	语文
	2

	
	数学
	1


附件2：

钢城区实验学校公开选拔中小学教师登记表
报考岗位（学科）              
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	照片

	出生年月
	
	籍贯
	
	单位
	
	

	全日制学历
	
	专业
	
	教师资格种类
	
	

	现有学历
	
	专业
	
	任教

学科
	
	

	家庭住址
	
	联系

电话
	

	工作

经历
	

	获奖

情况
	

	所在

单位

意见
	                      单位（盖章）

                       2015年    月   日

	备注
	


PAGE  
6

