
附件1:

南通滨海园区控股发展有限公司

公开招聘副总经理职位要求
	公司
	岗位
	职    位    要    求
	目标考核年薪

	南通滨海园区控股发展有限公司
	 副总经理

（1名）

	1、有较强的组织、协调、沟通、领导能力，具有出色的人际交往和社会活动能力以及敏锐的洞察力，具有良好的前瞻性和高端决策能力； 
2、中共党员，本科及以上学历；

3、大中型企业（集团）总经理助理及以上工作经历，或从事过行政事业单位财金工作（副科职以上），熟悉投行、融资和企业管理，熟悉资本市场运作，掌握投资银行业务及相关法律知识，工作业绩优良，有上市公司工作经历者优先；

4、年龄在45周岁以内（1970年6月30日以后出生）；

5、特别优秀者条件可以适当放宽。
	面议

（25~30万元）

	
	 副总经理

（1名）

	1、有较强的组织、协调、沟通、领导能力，具有出色的人际交往和社会活动能力以及敏锐的洞察力，具有良好的前瞻性和高端决策能力； 
2、中共党员，本科及以上学历；

3、大中型企业（集团）总经理助理及以上工作经历，或从事过行政事业单位城建管理工作（副科职以上），熟悉工程及基建管理，担任过工程项目管理负责人，工作业绩优良，有上市公司工作经历者优先；

4、年龄在45周岁以内（1970年6月30日以后出生）；

5、特别优秀者条件可以适当放宽。
	面议

（25~30万元）



