	招聘岗位
	飞机维修

	岗位职责：
实施公司飞机的航线维修、C检（含）以内的定期检修、更换发动机、发动机热检及其他适航管理当局批准的飞机维修项目，确保飞机持续适航和安全。

	任职要求：
1.飞行器设计、制造、动力、电子、电气、机械、无损检测、数学、数据分析、结构等相关专业；
2.适应轮班工作制；

	工作地点：
厦门、福州、杭州、北京、泉州、天津


 
	招聘岗位
	飞行签派

	岗位职责：
为公司实施飞行运行提供有关飞行签派、航行情报、飞机性能等运行控制与航务服务保障，确保飞行运行安全、正常、有序。

	任职要求：
1.民航交通运输（空中交通管理与签派）专业；
2.适应轮班工作制；

	工作地点：
厦门、北京


 
	招聘岗位
	地面服务

	岗位职责：
依照业务规范、工作程序和服务标准，实施航班旅客值机、候机、登机、转机、到达和不正常航班旅客服务工作，收集、传递航班动态信息，组织行李运输、交付及查询作业，指挥、控制、协调、监督公司及其代理航班的客货运输现场保障，确保航空安全与航班正常运行，为旅客提供满意的服务。

	任职要求：
1.专业不限，英语、日语等专业优先。
2.适应轮班工作制；
3.五官端正，形象好，适合从事窗口服务工作。

	工作地点：
厦门、福州、杭州、天津、北京、长沙、泉州


 
	招聘岗位
	信息技术

	岗位职责：
1.  软件开发方向：根据项目需求编写软件设计方案，参与信息系统软件设计、开发、测试等过程，承担项目协调、组织管理及相关研发设计等工作；研究并跟踪软件研发技术及业务发展趋势，参与创新应用。
2.  运行管理方向：负责公司网络、数据库、主机系统的应用建设与运行管理、性能优化等；负责信息系统运行应用管理；参与信息安全体系建设，负责信息安全管理，评估、监督信息安全风险并指导规避风险； 负责公司各类计算机及应用系统前端设备及办公自动化设备、通信设备的日常运行维护管理；负责公司弱电系统工程的建设与运维管理工作。负责公司其他信息化应用管理与运行保障。

	任职要求：
1.计算机、通信工程和弱电工程等相关专业；
2.适应轮班工作制；

	工作地点：
厦门、福州、杭州、北京、天津


 
	招聘岗位
	客运营销

	岗位职责：
负责航空客运市场开发、客运生产组织、航线网络规划、收益运营管理、客户关系维护及客票销售等业务工作。

	任职要求：
1.专业不限，数学、统计、经济、国贸、日语等专业优先。
2.适应轮岗外派工作。

	工作地点：
厦门、福州、杭州、天津、北京、长沙、泉州


 
	招聘岗位
	货运营销

	岗位职责：
1.从事航空货运市场营销工作，包括市场调研分析、市场营销规划、收益管理、统计分析、代理人业务管理等，确保完成公司年度航空货运收入和货邮运输量计划指标。
2.从事航空货物的运输保障工作，包括货站运行保障、危险品运输、仓储管理、客户服务、安全质量管理等，为公司航空货物运输生产提供安全、高效的的运行服务。

	任职要求：
1.专业不限，物流、英语、化学、信息技术、安全质量、统计分析、数学等专业优先；
2.适应轮班工作制和轮岗外派工作；

	工作地点：
厦门、福州、杭州、天津、北京、长沙、泉州


 
	招聘岗位
	 “新鹭程”精英乘务员

	岗位职责：
按照标准和规范执行客舱服务程序，在飞机上为旅客提供优质服务和安全保障。

	关爱政策：
1.应届毕业生可签订三方协议，毕业后直接与厦航签订劳动合同；
2.地面岗位见习期缩短至一个月，且在见习和培训期间享受正式员工待遇；
3.优先选择工作属地；
4.减免部分培训费用；
5.重点培养、优先安排执飞国际航线。

	任职要求：
1.国家教育部承认的全日制统招大学本科及以上学历，非空乘类专业，2016年、2017年应届毕业生；
2.2016年毕业生女生1992年1月1日以后出生，男生1991年1月1日以后出生；2017年毕业生女生1993年1月1日以后出生，男生1992年1月1日以后出生；
3.女生在163～173CM之间，男生在172～184CM之间；
4.身材匀称，举止端庄，微笑甜美，语言流畅，气质较好，有较强的亲和力；
5.符合中国民航空勤人员体检、背景调查条件。

	外语级别要求：
1.英语水平：达到以下任一种水平：
（1）英语专业TEM4良好及以上或TEM8合格；
（2）非英语专业CET6 480分及以上；
（3）通过BEC中级及以上；
（4）雅思6.5分及以上或新托福90分及以上。
2. 小语种水平：CET4在425分及以上且小语种达到以下任一水平：
（1）TOPIK韩语中级及以上；
（2）日语N2及以上；
（3）法语专业四级；
（4）德语专业四级及以上；
（5）其他小语种达到国家级别考试中高级水平。

	工作地点：
厦门、福州、杭州、北京


 
	招聘岗位
	空中乘务员

	岗位职责：
按照标准和规范执行客舱服务程序，在飞机上为旅客提供优质服务和安全保障。

	任职要求：
1.国家教育部承认的大专及以上学历，专业不限，2016年、2017年应届毕业生；
2.2016年毕业生女生1992年1月1日以后出生，男生1991年1月1日以后出生；2017年毕业生女生1993年1月1日以后出生，男生1992年1月1日以后出生；
3.女生在163～173CM之间，男生在172～184CM之间；
4.身材匀称，举止端庄，微笑甜美，语言流畅，气质较好，有较强的亲和力；
5.符合中国民航空勤人员体检、背景调查条件。

	工作地点：
厦门、福州、杭州、北京


 
	招聘岗位
	职能支持

	岗位方向及职责：
1.   企划财务：从事战略规划、计划统计、收入结算、成本管理、飞机购租、财务分析、法律事务等工作。
2.   食品工程：食品检验与开发负责对航空食品的质量卫生和生产操作进行全面的监督、检查，进行航空配餐配套产品的设计；配餐调度负责航班配餐计划制定、下达及航班配餐执行情况的监控、处置职能，确保航班的各项配餐服务保障。
3.   飞行调度：统筹安排飞行员、乘务员的航班计划，处理飞行任务保障的其他相关事宜。
4.   基建员：参与公司基建项目工程规划、设计、建设实施全过程管理工作。
5.   航空医生及保障人员：航空医生负责公司空、地勤员工诊疗，突发事件的应急救援工作，负责空勤人员体检、医疗、保健，疾病矫治工作；航卫保障人员负责协助航空医生工作，同时负责公共卫生管理，对所属航空器的环境卫生、食品卫生进行管理监督和技术指导，负责公司员工体检、诊疗采血、器械消毒等相关护理工作，承担机载应急医疗设备的配备、维护、更换管理。
6.   视景开发师：根据模拟机运行需求，评估并制定模拟机视景开发计划，完成视景数据开发、测试及装机，及时排除模拟机运行中出现的视景数据相关故障。

	任职要求：
1.   专业要求
（1）     企划财务：财会、财经、投资类、企业管理、新闻学、法律等专业；
（2）     食品工程：食品科学与工程等相关专业；
（3）     飞行调度：专业不限，英语、计算机、数学等专业优先；
（4）     基建员：土木工程、工民建、建筑学等相关专业；
（5）     航空医生及保障人员：临床医学、公共卫生等相关专业；
（6）     视景开发师: 地理信息系统专业；
2.   适应轮班工作制；

	工作地点：
厦门、福州、杭州、天津、北京、长沙、泉州


此外，厦门航空子公司江西航空将针对飞机维修、飞行签派、地面服务、信息技术、客运营销、货运营销、职能支持等岗位进行招聘，热烈欢迎各位同学报名应聘。
