
贵港市事业单位增人卡
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	籍贯
	

	毕业院校及专业
	
	毕业时间
	
	学  历
	
	人员

来源
	

	原工作单位
	
	经费来源
	
	职务或职称
	
	参加工作时间
	

	配偶姓名
	
	现工作单位及职务
	
	职务或职称
	
	参加工作时间
	

	增人单位基本情况
	单位名称
	

	
	经费来源
	
	人员来源
	　

	
	核定编制数
	名
	现有在编人数
	　

	
	管理岗位
	等级
	五级
	六级
	七级
	八级
	九级
	十级

	
	
	核定　岗位
	
	
	
	
	
	　
　

	
	
	空缺　岗位
	
	
	
	
	
	　
　

	
	
	拟增人员岗位
	
	
	
	
	
	　
　

	
	专业技术岗位
	等级
	四级
	五级
	六级
	七级
	八级
	九级
	十级
	十一级
	十二级
	十三级

	
	
	核定　岗位
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	空缺　岗位
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	拟增人员岗位
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	工勤技能岗位
	等级
	三级
	四级
	五级
	普工

	
	
	核定　岗位
	　
	　
	　
	　

	
	
	空缺　岗位
	　
	　
	　
	　

	
	
	拟增人员岗位
	　
	　
	　
	　

	增人单位意见
	　　年　　月　　日

　　　　（盖章）
	主管部门意见
	　　　年　　月　　日

　　　　（盖章）
	人社部门意见
	　　　年　　月　　日

　　　　（盖章）


说明：1、使用范围：全市事业单位。（除参公外）
2、经费来源：全额拨款、差额拨款、自收自支。

3、人员来源：公开招聘、交流、转聘、政策性安置等。

4、使用程序：增人单位填写有关栏目，主管部门签署意见后附编制部门《贵港市编制使用审批表》人社部门审核同意后，再按程序办理交流、转聘、公开招聘、入编、工资核准等手续。

5、本表填1式4份，可复制使用。

