
附件三：

驾驶员岗位驾驶技能

及担架员岗位体能测试说明

一、驾驶员岗位驾驶技能测试

1. 测试内容：主要测试驾驶动作要领、过十字路口、掉头、定点停车、坡道起步等技能。
2. 测试流程：

（1）应聘人员随机抽取测试顺序号，分组依次参加测试。
（2）驾驶车辆为救护车，每组4人随车驾驶，由考官随车监考。

3. 测试成绩当场通知应聘人员。

二、担架员岗位体能测试

1. 测试内容：主要测试应聘人员体能情况，按照《中华人民共和国体育法》和《全民健身条例》，参照《公安机关人民警察体能锻炼达标标准》，确定100米跑作为测试项目。
2. 测试流程：应聘人员随机抽取测试顺序号，分组依次参加测试。
3. 评分办法：参照公安机关人民警察体能锻炼标准进行评分，100米跑达标标准为：35周岁以下17.9秒达标，36—45周岁19.1秒达标。

4. 测试成绩当场通知应聘人员。

