
附件1：

北京科技咨询中心2015年公开招聘工作人员岗位职责及岗位条件
	序号
	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	岗位条件
	备注

	1
	信息平台部
	网站管理

项目经理
	1
	1.负责首都科技思想库网站的日常运行维护。

2.负责网站各栏目信息的策划、搜集、编辑、审校、发布、管理等工作。

3.负责网站后台数据库的数据管理。

4.收集、研究和处理用户的意见和反馈信息。
5.完成中心及部门交与的其他工作。
	1. 本科及以上学历 ,计算机相关专业。
2 .熟悉数据库、网站系统的建设及维护；具有一定的文字功底及较好的沟通协调能力；能承受较大工作压力。

3.有一年及以上网站管理相关工作经验。
	管理岗

	2
	创新培育部
	策划设计

项目经理
	1 
	1.参与中意科技经贸周、大学生科技创新作品及专利成果展示推介会等大型活动的方案策划，包括展览设计、活动内容设计、平面媒介设计等，撰写策划文案、演示系统及相关视觉设计。

2.完成中心及部门交与的其他工作。
	1.本科及以上学历，设计类相关专业。
2.具有相关设计能力，熟练使用各类办公及专业软件；具备良好的领悟力、理解力和语言表达能力。
3.有一年及以上活动策划设计相关工作经验。
	管理岗

	3
	合作交流部
	国际交流高级项目经理
	1 
	1.负责组织开展北京-意大利科技经贸周活动等系列国际科技经贸交流活动；
2.负责海智项目工作；

3.国外合作机构的沟通与日常联系，新渠道的拓展。
4.完成中心及部门交与的其他工作。
	1．研究生及以上学历，外语类相关专业。

2．具有良好的组织策划和外语沟通协调能力。
3、有一年及以上外事相关工作经验。
	管理岗

	4
	企业创新服务部
	金桥工程
项目主管


	1 
	1. 负责制定和调整金桥工程项目总体规划与年度实施计划；
2. 负责建立完善流程管理标准和流程管理制度；
3. 负责组织联络、协调管理相关合作单位，建立良好的合作关系；
4. 负责金桥工程的宣传与推广工作，扩大金桥工程覆盖面；
5. 完成中心及部门交予的其他工作。
	1. 研究生及以上学历，理工类相关专业。
2. 具有较强的文字表达和撰写能力，有创新思维。
3.有良好的策划能力和沟通协调能力。
4.有一年及以上项目管理相关工作经验。


	专技岗

	5
	科技咨询部
	决策咨询高级项目经理
	1
	1.参与首都科技思想库建设工作。

2.负责决策咨询沙龙等系列活动的组织、沟通、协调。

3.负责决策咨询各项活动的文字宣传，包括网页、微信等渠道的传播工作。

4.负责首都科技思想库建设的各类信息收集及梳理。

5.参与课题调研，并撰写部分研究报告。
6.完成中心及部门交与的其他工作。
	1.本科及以上学历， 中文、新闻等人文类相关专业。
2.具有较强的文字表达和写作能力，能参与课题研究，并撰写初步的课题报告。

3.良好的策划能力和沟通协调能力。

4.有一年及以上相关工作经验，承担过软课题研究。
	专技岗


