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眉山市公开招聘专业技术人才职位表
	职位 编码
	职位  名称
	岗位

性质
	职位职责
	招聘条件
	待遇

	0001
	眉山市城乡规划设计院专业技术人才
	编外

聘用制
	眉山市城乡规划设计院专业技术人才职责：

1.在眉山市城乡规划设计院的统一管理下承担各类技术工作；

2.完成领导交办的其他工作。
	1.城市规划或相关专业（含建筑学、建筑工程、市政道路、城市给排水、园林、地理信息系统等类别）毕业，具有硕士研究生及以上学历、学位，年龄35岁以下；

2.熟悉城乡规划建设相关法律法规和管理规范；

3.具有较强的团队合作精神和良好的职业道德。
	6000元/月，并按《劳动法》要求购买“五险”。
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