海曙区青少年宫非事业编制工作人员招聘岗位及报考要求
（2015年10月 ）
	任职总要求
	( 1)、遵守中华人民共和国宪法、法律和法规；   (2)、遵守纪律、品行端正，热爱校外教育事业；(3)、具备良好的职业道德和师德修养、专业业务能力、组织策划能力和综合协调能力；(4)、具有适应岗位要求的身体条件；(5)、具备岗位所需的其他条件；(6)、专业能力强、基本功扎实，具备一定教学经验者可优先考虑；(7)、取得教师资格证书（若目前尚未取得，必须在两年内取得）。

	招聘岗位
	人数
	性别
	学历
	招聘岗位要求

	科技教师
	3
	不限
	大科以上
	（1）大科及以上学历，专业对口（科技教育、计算机、物理、化学等专业毕业），动手能力强； （2）热爱青少年科技教育岗位； （3）富有较强的开拓和创新精神,喜欢创造性的工作； （4）专业能力强、基本功扎实。

	声乐教师
	1
	不限
	本科以上
	（1）具有全日制专业院校本科及以上学历，有较好的组织能力；（2）专业能力强、基本功扎实；（3）具备合唱训练的基本技能，能胜任合唱团的管理工作；（4）能组织、策划、开展青少年艺术活动。

	民乐教师
	1
	不限
	本科以上
	（1）具有全日制专业院校本科及以上学历，有较好的组织能力；（2）以古筝专业方向为主，有较高专业和教育水平的其他民乐专业也可；（3）能组织、策划、艺术活动，能承担民乐团训练，具备管理艺术团队的能力。

	管乐教师
	1-3
	不限
	本科以上
	（1）指各管乐器专业的老师，具有全日制专业院校本科及以上学历；（2）具有管乐团训练、指导、指挥的能力；（3）专业能力强，团队组织管理能力佳具有一定的协调沟通能力。

	美术书法
教师
	1-2
	不限
	本科以上
	（1）具有全日制专业院校本科及以上学历，有较好的组织能力；（2）专业能力强、基本功扎实，能担任团队管理工作；（3）能组织、策划、开展青少年艺术活动。


