
吉林建筑大学

柔性引进人才申报书

（电子版）
申 报 人                             
申报单位                             
联 系 人               
联系电话（办公）   　   （手机）           
填表日期      年     月    日
吉林建筑大学人事处制
填 表 说 明
一、请按照填写要求逐项填写，不得空项。
二、申报人。指引进的高端人才和特殊需求高层次人才。

三、申报单位即用人单位。

四、联系人。请申报单位确定一名工作人员为申报工作的联系人。
五、照片。近期小二寸免冠证件照。

六、教育经历和工作经历。请按时间顺序简要、完整描述申报人的学习和工作经历，时间具体到月份。

七、本人承诺。请申报人本人签字，不得代签。如申报人在国外无法签字，可另附承诺书和签字。

八、身份证件。中国籍人士应填写居民身份证号码。外籍人士请填写护照号码，并注明签发国家。

九、国内（外）住址栏。填写申报人在国（内）外的永久性居住地址，应写清城市、街道、小区、楼号、邮编。

十、国内（外）联系电话。包括住宅电话、手机号码、办公电话等。应注明国内（国际）长途区号。

十一、对申报材料中的外文部分，提供中文翻译。
	姓    名
	
	性    别
	
	照片

	出生日期
	
	出 生 地
	
	

	学    历
	
	学    位
	
	

	政治面貌
	
	国    籍
	
	

	最终毕业院校及专业
	

	现从事专业
	
	职称/执业资格
	

	学科领域及方向
	

	申报引进人才的层次
	

	每年在校工作时间
	（      ）个月

	教育经历

(高中填起)
	起止时间
	院校及专业
	学位、学历
	国家和地区

	
	
	
	
	

	工作经历


	起止时间
	单位及职务
	职称/执业资格
	国家和地区

	
	
	
	
	

	其他
主要兼职
情况
	

	其他个人信息（该页为非公开信息）

	家庭主要成员及重要社会关系（配偶、子女、父母、兄弟姐妹、配偶父母）
	关系
	姓名
	年龄
	国籍
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	有效身份

证件名称
	
	有效身份

证件号码
	

	国内住址
	

	国内联系电话
	（办公）   　         （手机）

	国外住址
	

	国外联系电话
	（办公）   　         （手机）

	电子邮箱
	

	备注
	

	代表性成果（本部分可加页）

	1.本人专长及近五年业绩简述（主要包括：从事工作领域，主持重要项目，重要科研成果和工作业绩，到引进单位的预期贡献。300字内）
2.请列出您领导或参与过的重要项目
序号

起止时间
项目名称及来源
经费总额

参与人数

具体职务

本人任务

3. 拥有自主知识产权

（1）专利（仅填写已授权并在保护期内，本人在专利权人排序为前3名的专利，不同授权国家分列）
序号

专利名称

专利号

保护期

专利权人及排序

（2）代表性论著、论文（通讯作者前请用“﹡”标注）
序号

时间
论著（论文）名称

发表载体

本人排名
（3）其它
4.获得科技奖项（仅填写近五年内省部级以上，获奖人排序为前3名的科技奖项，不同颁发国家、机构分列）
序号

时间

获奖名称

证书号

颁奖机构

获奖人及排序



	工作设想（本部分可加页）

	1．工作目标

2．工作方式
3．预期贡献

4．需要学校提供的支持


	聘期内工作成果产权归属：



	您是否和其它任何单位签订过仍然有效的竞业禁止协议，如有请列出：


	本人郑重承诺，以上信息均真实有效。本人完全意识到须承担本声明的法律、纪律责任。
                             申报人签名：
                                           年     月     日

	用人单位意见

	1.以上材料真实性审核意见

2.用人单位推荐理由

3.支持条件（包括工作、生活等方面）
4.推荐引进人才的层次



	主要负责人签名 ：            单位（公章）： 
年   月   日

	学科建设办公室意见

	1.以上材料真实性审核意见

2.审核意见（从学校学科和专业建设需求角度提出审核意见）
3.是否同意用人单位推荐的引进人才的层次



	主要负责人签名：           单位（公章）：
年    月    日

	专家考核组评审意见

	1.对专业能力的评价

2.综合评价
3.评审意见


	专家考核组负责人签名：

年     月     日


	学  校  意  见

	经         年     月     日校长办公室审定，确定            同志为学校                          学科、                     （基层教学或科研单位）柔性引进的第        层次 □ 高端人才

  □ 特殊需求高层次人才。
学校负责人签章：           单位签章：  
年    月    日


	备注


PAGE  
10

