附件2：

广西城市建设学校公开招聘面试规则
	面试时间
	面试方式
	面试细则
	评分方式

	12月1日

8:30—11:30
	能力测试+

结构化面试
	能力测试采用试讲方式，考生根据所选定的内容提前备课，进行试讲，试讲时间20分钟/人；

结构化面试审题4分钟，答题6分钟。
	实行百分制；

成绩计算采取要素合成的体操计分法；

总分=能力测试×30%+结构化面试×70%


