
平塘县2015年面向社会公开招聘应急服务保障中心事业单位工作人员体能测试工作方案（评分细则）

根据《平塘县人民政府办公室应急服务保障中心2015年招聘事业单位工作人员简章》规定，凡报考A类职位的考生，均须在报名资格审查及体检通过后要进行体能测试。体能测试根据性别差异分男子组、女子组对照评分标准进行测试评分。男子组、女子组均进行3个项目的测试，男子组为纵跳摸高、10米×4往返跑、1000米跑。女子组为纵跳摸高、10米×4往返跑、800米跑。所有参加体能测试的考生必须先通过纵跳摸高，纵跳摸高不计算分数，只设定合格线，即男子组纵跳摸高合格高度为大于或等于260厘米、女子组纵跳摸高合格高度为大于或等于230厘米。凡达不到纵跳莫高合格线的考生取消所有测试及考试资格。纵跳摸高达合格线及以上的考生，须进行跑步测试，跑步测试分男子组10米×4往返跑、1000米跑，女子10米×4往返跑、800米跑每项满分为100分。在通过测试后，两项成绩均达到合格线（60分）及以上的分别按10米×4往返跑项目占50%，1000米、800米跑项目占50%计入体能测试总成绩。在两项测试中，其中有一项达不到合格线的取消进入下一招聘环节。

一、体能测评项目及达标标准
1、男子组

	项　　目
	标　　　　准

	纵跳摸高（不计算分数，只设定合格线）
	≥260厘米为合格

	1000米跑（100分）
	4分15秒及以下为合格（60分）。每减少1秒加1分，每增加1秒减1分，3分35秒以内为100分。

	10米×4往返跑（100分）
	12.5秒为合格（60分），每减少0.3秒加5分，减少不足0.3秒的不给予加分，每增加0.3秒减5分，增加不足0.3秒的按0.3秒计算，10.1秒以内为100分。


 2、女子组

	项　　目
	标　　　　准

	纵跳摸高（不计算分数，只设定合格线）
	≥230厘米

	800米跑（100分）
	4分05秒为合格（60分），每减少1秒加1分，每增加1秒减1分，3分25秒以内为100分。

	10米×4往返跑（100分）
	13.5秒为合格（60分），每减少0.3秒加5分，减少不足0.3秒的不给予加分，每增加0.3秒减5分，减少不足0.3秒的按0.3秒计算，11.1秒以内为100分。


在体能测评项目中，其中一项不达标者或未参加其中一项测试者不得进入招考下一环节。

二、体能测评实施规则

1、10米×4往返跑场地器材：10米长的直线跑道若干条，在跑道的两端线（S1和S2）外30厘米处各划一条线(图1)。木块(5厘米×10厘米)每道3块，其中2块放在S2线外的横线上，一块放在S1线外的横线上，秒表若干块。测验方法：受测者用站立式起跑，听到发令后从S1线外起跑，当跑到S2线前面，用一只手拿起一木块随即往回跑，跑到S1线前时交换木块，再跑回S2交换另一木块，最后持木块冲出S1线，记录跑完全程的时间。记录以秒为单位，取一位小数，第二位小数非“0”时则进l。

注意事项：当受测者取放木块时，脚不要越过Sl和S2线。
	S1
	 
	S2

←  →

30cm

	
	 
	

	
	 
	

	
	 
	

	
	 
	

	
	←           10m           →
	


 
 
 图1
2、男子1000米跑、女子800米跑

场地器材：跑道。地质不限，秒表若干块，使用前应进行校正。

测验方法：受测者分组测，每组不得少于2人，用站立式起跑。当听到口令或哨音后开始起跑。当受测者到达终点时停表，终点记录员负责登记每人成绩，登记成绩以分、秒为单位，不计小数。

3、纵跳摸高

场地要求：通常在室内场地测试。如选择室外场地测试，需在天气状况许可的情况下进行。

测试方法：准备测试阶段，受测者双脚自然分开，呈站立姿势。接到指令后，受测者屈腿半蹲，双臂尽力后摆，然后向前上方快速摆臂，双腿同时发力，尽力垂直向上起跳，同时单手举起触摸固定的高度线或者自动摸高器的测试条，触摸到高度线或者测试条的视为合格。测试不超过三次。

注意事项：（1）起跳时，受测者双腿不能移动或有垫步动作；（2）受测者指甲不得超过指尖0.3厘米；（3）受测者徒手触摸，不得带手套等其他物品；（4）受测者统一采用赤脚（可穿袜子）起跳，起跳处铺垫不超过2厘米的硬质无弹性垫子。

 三、体能测试注意事项

 1、若有先天性心脏病、心脑血管等疾病的考生，应考虑自身健康状况决定是否参加体能测试；因隐瞒病情参加体能测试，而造成的一切不良后果由考生本人承担。

2、所有考生应遵守考场纪律，遵守考试时间，服从考场工作人员指挥，尊重考官和其他考务人员，听清各测试项目评判规则。

3、由于考生人数较多，请各位考生合理安排时间，注意轻便着装。

4、体能测试期间考生不得使用任何通讯工具，违者一律取消测试资格。



