附件：

2015年宁波国家高新区（新材料科技城）管委会

选调岗位及条件要求
	选调岗位
	选调人数
	选调专业及学历
（学位）要求
	其他资格条件
	备注

	社会事务管理局

卫生管理
	1名
	本科及以上学历。医学类相关专业。
	40周岁以下，(副高及以上职称放宽至45周岁)；2年以上医疗卫生单位工作经历。
	

	建筑工程安全

质量监督站

建筑房产监察
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上建设房产执法或建设工程施工安全质量监督管理工作经历。45周岁以下。
	

	公共卫生服务

中心疾控管理
	1名
	本科及以上学历。临床医学、预防医学、妇幼保健医学专业。
	有医疗卫生单位2年以上工作经历。40周岁以下，具有执业医师资格证书，中级以上职称，副高及以上职称年龄放宽到45周岁。
	

	公共卫生服务

中心妇女保健
	1名
	本科及以上学历。临床医学、妇幼保健医学专业。
	有医疗卫生单位2年以上工作经历。40周岁以下，具有执业医师资格证书，中级及以上职称，副高及以上职称年龄放宽到45周岁。
	

	公共卫生服务

中心儿童保健
	1名
	本科及以上学历。临床医学、妇幼保健医学专业。
	有医疗卫生单位2年以上工作经历。40周岁以下，具有执业医师资格证书，中级以上职称，副高及以上职称年龄放宽到45周岁。
	

	梅墟街道

社区管理
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上乡镇街道或社区（农村）工作经历。40周岁以下。
	

	贵驷街道

群众文化
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上文化艺术相关工作经历。40周岁以下。
	

	贵驷街道

财务管理
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上相关工作经历。40周岁以下。具有会计从业资格证书。
	

	贵驷街道

农技管理
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上相关工作经历。40周岁以下。
	

	贵驷街道

征地管理
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上相关工作经历。40周岁以下。
	

	贵驷街道

安全生产
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上相关工作经历。40周岁以下。
	

	贵驷街道

计划生育
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上相关工作经历。40周岁以下。
	

	贵驷街道

城市建设管理
	1名
	本科及以上学历。
	2年以上相关工作经历。40周岁以下。
	


