附件1：招聘岗位
	序号
	招聘岗位
	职位说明
	招聘条件

	1
	行政专员1名
	从事综合协调、文秘、新闻稿、网站维护等工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、汉语言文学、新闻学、媒体传播学、计算机科学与技术专业；
熟悉新闻媒体制作、新闻采编、网站管理、计算机软件维护等

	2
	金融外贸专员1名
	从事统计分析、融资、外贸等方面工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、国民经济学、金融外贸专业；
3、熟悉国民经济发展分析，具备企业融资、运作能力，掌握外贸知识，较好的文字综合能力

	3
	工程管理专员1名
	从事交通运输管理、公路水运工程建设行业管理工作（包括项目管理、造价、质量、安全等方面）
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、道路工程、公路与桥梁、环境工程、工程管理、环境科学专业；

	4
	财务专员1名
	从事财务工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、金融学、会计学、财政学专业；
3、专业基础扎实、熟悉财政管理、税收管理等知识；具有较强的语言表达和写作能力。

	5
	办公室专员1名
	从事公文写作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、汉语言文学专业；
3、具有较扎实的公文写作能力，具有一年以上基层工作经验者优先。

	6
	项目管理员1名
	从事项目建设和管理工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、水利类、海洋工程类专业；
3、熟练使用GPS等林业调查仪器设备，具有外业勾图及内业处理经验者；熟悉AotoCAD；有林业森林调查经验者，熟悉海域与海岛管理、海洋综合开发协调工作。

	7
	法务专员1名
	从事法律事务相关工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、法学专业；

	8
	安全管理员1名
	从事安全生产监督管理工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、法学类、公安相关专业；

	9
	路桥项目管理员1名
	从事项目建设和管理工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、道路工程、公路与桥梁、工程管理专业；

	10
	项目专员1名
	从事土地资源管理工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、土地资源管理、森林资源类专业；

	11
	会计1名
	从事财务管理、会计、出纳等相关工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、财务会计类专业；
3、熟悉财务管理工作，具有会计从业资格证；

	12
	社保管理员1名
	 从事社会保障、医疗保险等相关审核
工作
	1、28周岁以下，本科以上学历；硕士研究生年龄放宽至32周岁；
2、医学专业；
3、医药基础知识扎实，熟悉医院管理工作，有医院工作经验优先


