
新晃县事业单位公开招聘人员报名表
应聘单位：             应聘岗位：            报名序号：
	姓  名
	
	性  别
	
	民  族
	
	相片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	学历学位
	
	

	毕业院校
	
	所学专业
	
	

	职称、执（职）业资格
	
	取得时间
	
	

	户  籍

所在地
	
	婚姻状况
	
	档案保管
单  位
	
	

	身份证号
	
	有何特长
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	
	E-mail
	

	简  历
	

	与应聘岗位相关的实践经历或取得的成绩
	

	应聘人员承  诺
	本人承诺所提供的材料真实有效，符合应聘岗位所需的资格条件。如有弄虚作假，承诺自动放弃考试和聘用资格。

应聘人签名：

年  月  日
	资格审查意见
	经审查，符合应聘资格条件。
审查人签名：       招聘单位（章）

年  月  日

	备

注
	


说明：1、报名序号由招聘单位填写。2、考生必须如实填写上述内容，如填报虚假信息者，取消考试或聘用资格。3、经审查符合笔试资格条件后，此表由招聘单位留存，并由考生现场登记确认。4、考生需准备1寸彩色登记照片2张，照片背面请写上自己的姓名。5、如有其他学术成果或课题及需要说明的情况可另附。
相关待遇：

1.聘用为财政全额拨款编制人员，按国家政策享受工资福利待遇。

2.聘任期间学校安排一套公租住房。

3. 硕士研究生（全日制）、“211、985工程”重点高校（不含独立学院）的毕业生，根据《新晃侗族自治县加强人才工作的若干规定（试行）》晃发[2015]6号文件精神，可享受如下优惠政策：

⑴住宿安家。在本县范围内首次购买住房的，给予一次性购房补贴5-20万元，按每年20%分5年兑现。

⑵生活补贴。在新晃工作期间，经用人单位考核发放生活补助，具体标准为：考核合格者5000-12000元/年.人；考核优秀者10000-12000元/年.人，享受时限为二至三年。

⑶职称评聘。硕士研究生录聘后从事本专业技术工作满2年且业绩显著的，可初定中级专业技术资格。对参加工作后取得学历的研究生，申报专业技术资格时，毕业前后工作年限连续计算。

⑷家属安置。配偶、子女、父母户口可随入随迁，其未成年子女入学享受当地城镇居民子女入学同等待遇，参加本县中考的，可降低20分录取。

4.教育部直属师范大学免费师范毕业生按照《国务院办公厅转发教育部等部门关于教育部直属师范大学师范生免费教育实施办法（试行）的通知》（国办发〔2007〕34号）和《湖南省人民政府办公厅转发省教育厅等单位关于认真做好教育部直属师范大学师范生免费教育有关工作意见的通知》（湘政办发〔2007〕49号）精神，直接分配工作，一次性给予安家费5万元，办理财政全额拨款编制人事手续。

5.新聘人员原在外地获得的专业技术资格予以确认，可在岗位数额内优先聘任，有突出贡献的可高聘专业技术职务。
6新晃县外人员参考的，按有关规定实报往返交通费，统一安排食宿。







