	岗位名称
	资产管理岗

	岗位所在部门
	资本运营部
	岗位所在处室
	资产处

	岗位职责
	贯彻执行与国有资产管理等工作相关的法律、法规、政策、规章和制度。

负责研究拟定集团公司产权管理方面的制度，设计制定集团公司产权管理方面的业务流程及具体内容。

负责资产管理的课题研究工作。

负责集团公司境内外企业产权登记办理及日常管理工作。

负责集团公司资产管理工作，包括成员单位日常资产处置审批及监管、资产评估管理及备案等工作。

负责集团公司产权事务的管理。开展因改革改制、产权流转等带来的国有产权的变更与转让，负责办理相关审批手续。

从事开展集团公司资产经营与运作相关工作，参与并购重组、资产整合、资本运作等项目，负责其中产权变动、流转等具体工作。

负责处内档案、文件资料整理等综合管理工作。

完成领导交办的其他工作。

	资格条件
	硕士研究生及以上学历。
年龄一般不超过30周岁，特别优秀的可适当放宽年龄。

政治思想素质好，具有较强的综合分析、解决问题、学习创新、协调沟通、团队合作能力，作风形象好，身体健康。
中共党员。

	专业要求
	具有财务、审计、金融证券、投资管理、企业管理专业背景。

具有2年以上相关工作经验，业绩突出，表现优秀。


有工作经验业务岗、处级管理岗

岗位职责及报名条件

	岗位名称
	上市公司监管业务岗

	岗位所在部门
	资本运营部
	岗位所在处室
	上市公司与资本监管处

	岗位职责
	负责研究并贯彻执行资本市场相关法律法规和规章制度。

负责制定集团公司上市公司管理制度，加强上市公司管理。

负责管理集团公司上市公司经营管理信息，定期编写资本市场分析报告。

负责集团公司上市公司信息披露工作。

负责集团公司上市公司国有股权管理工作。

负责开展集团公司上市公司市值管理政策研究和实施工作。

负责指导集团公司上市公司进行规范化运作。

负责研究和组织实施集团公司上市公司相关资本运作。

负责处内档案、文件资料整理等综合管理工作。

完成领导交办的其他工作。

	资格条件
	硕士研究生及以上学历。
年龄一般不超过30周岁，特别优秀的可适当放宽年龄。

政治思想素质好，具有较强的综合分析、解决问题、学习创新、协调沟通、团队合作能力，作风形象好，身体健康。
中共党员。

	专业要求
	具有金融、财务、经济管理专业背景。
具有2年以上相关工作经验，业绩突出，表现优秀。
具有证券、法律等相关执业资格证书的优先。


	岗位名称
	财政资金管理岗

	岗位所在部门
	财务部
	岗位所在处室
	财务处

	岗位职责
	负责中央部门预算的编制和上报工作。

负责向财政部上报财政资金用款计划、向国防科工局上报军工项目用款申请。

负责军工项目预算执行情况的监督检查及通报工作。

负责应收账款风险评估工作。

负责上报国防科工局军品增值税免税清单。

完成领导交办的其他工作。

	资格条件
	硕士研究生及以上学历。
年龄一般不超过30周岁，特别优秀的可适当放宽年龄。

政治思想素质好，具有较强的综合分析、解决问题、学习创新、协调沟通、团队合作能力，作风形象好，身体健康。

	专业要求
	财经专业毕业。
具有2年以上财务、会计工作经验，业绩突出，表现优秀。


	岗位名称
	保卫处处长或副处长

	岗位所在部门
	办公厅
	岗位所在处室
	保卫处

	岗位职责
	负责组织贯彻国家及有关部门的保卫、信访政策与规定。

负责研究制订集团公司保卫、信访的规章制度，并组织实施。

负责指导集团公司成员单位保卫工作：负责指导、协调、检查集团公司成员单位的保卫管理规章制度的制定、宣传教育和业务培训工作；负责成员单位密品运输免检等有关手续办理、协调，并监督执行；参与审定集团公司成员单位军品库风险等级，并监督检查。

负责总部安全保卫、社会治安综合治理及消防安全工作。

负责信访接待工作：负责集团公司总部信访转处工作，办理与集团公司有关的人员来信和来访接待工作。

牵头负责集团公司应急管理和应急事项的处理工作。

完成领导交办的其他工作。

	资格条件
	处长岗
	1.全日制本科及以上学历。

2.任单位中层管理岗位（相当于副处级）1年及以上。

	
	副处长岗
	1.全日制本科及以上学历。

2.具备下列条件之一：任单位中层正职及以上管理岗位（相当于处级）1年及以上

	专业要求
	1.具有相应岗位所需专业知识和技能，副处长岗须具有2年及以上相关工作经验，处长岗须具有4年及以上相关工作经验。

2.熟悉相关政策、法律法规及工作要求、情况。
3.有军工企业工作和保卫、信访相关工作经历的优先。


