2016年云南省农村信用社科技结算中心应聘人员岗位说明

一、系统管理岗（8名）
1. 岗位职责：
（1）负责我社核心生产服务器的操作系统、应用软件、中间件和数据库的日常维护与管理；
（2）负责主机系统、数据库、应用软件投产方案或配置变更方案的设计、审核及实施；
（3）根据系统资源的使用及分配情况，对操作系统、数据库及应用软件配置进行持续的性能优化；
（4）承担系统运行维护工作，负责运行事件、问题的解决；
（5）对操作系统、数据库及软件应用日志进行查找、分析、管理及归档。
2. 岗位要求：
（1）全日制计算机类相关专业硕士及以上学历毕业生；
（2）大学英语六级426分以上，或雅思6.5分、新托福100分以上；
（3）年龄28周岁以下（1988年1月1日以后出生）；
（4）获得IBM、HP、ORACLE等厂家技术认证者优先；
（5）熟悉C、C++或JAVA等相关计算机语言，有相关经验者优先；
（6）熟练掌握LINUX、WINDOWS操作系统，熟悉AIX、UNIX等操作系统；
（7）熟悉Informix、ORACLE、DB2、SQL SERVER等主流数据库产品；
（8）熟练使用SQL语言及shell脚本，能处理日常的数据库及主机问题；
（9）工作踏实，具有强烈的责任心和积极进取精神；
（10）具有国家注册认证类证书者优先。
二、信息安全管理岗（3名）
1. 岗位职责：
（1）负责信息科技安全与质量管理政策、管理实践的资料收集、分析与研究；
（2）负责信息系统全生命周期的质量和风险控制；
（3）负责检查规章制度和工作流程的执行情况并分析执行效果；
（4）负责开展信息系统安全自查，并出具改进计划、协同有关人员实施改进；
（5）协助完成内、外部审计单位对中心信息系统的相关审计工作，收集整理资料。
2. 岗位要求：
（1）全日制信息安全、信息系统安全、计算机应用技术、计算机技术、通信与信息系统、软件工程、计算机软件与理论、计算机系统结构、电子与通信工程、系统分析与集成专业硕士及以上学历毕业生，研究方向为信息安全技术；
（2）大学英语六级426分以上，或雅思6.5分、新托福100分以上；
（3）年龄28周岁以下（1988年1月1日以后出生）；
（4）了解CMMI3管理体系及ISO27001管理流程，了解计算机系统等级保护工作；
（5）熟悉常用操作系统，掌握unix、linux、windows基本命令及操作；
（6）熟悉网络安全产品，如防火墙、IDS、IPS、防病毒软件、漏洞扫描、漏洞评估工具；
（7）了解数据库系统审计、网络系统审计技术；
（8）具有良好的沟通协调能力及文字表达能力；
（9）具备较强的动手能力，熟悉多种安全技术，掌握多种攻击与防护技术，具有一定的编程能力，可以自己编写简单的攻击和检测程序者优先；
（10）有CISP（注册信息安全专员）、CISE（注册信息安全工程师）、CISSP（注册信息系统安全师）、CISA（注册信息系统审计师）证书者优先。
三、网络管理岗（3名）
1. 岗位职责：
（1）负责网络系统的日常维护与管理；
（2）负责网络系统基础设施的建设管理和运行情况监督与趋势分析；
（3）负责网络系统规划及事件处理；
（4）负责网络系统应急处理方案的实施和问题处理；
（5）负责网络系统设备的容量、性能管理和监控，并主动预防故障的发生。
2. 岗位要求：
（1）全日制计算机应用技术、计算机技术、通信与信息系统、软件工程、计算机软件与理论、计算机系统结构、电子与通信工程、系统分析与集成专业硕士及以上学历毕业生，研究方向为网络技术；
（2）大学英语六级426分以上，或雅思6.5分、新托福100分以上；
（3）年龄28周岁以下（1988年1月1日以后出生）；
（4）有CISCO、华为或其它网络设备生产厂家技术认证者优先；
（5）技术全面，熟悉路由、交换技术，掌握BGP、OSPF、RIP、ISIS、EIGRP路由协议基本配置，熟悉常用操作系统，掌握unix、linux、windows基本命令及操作，了解网络防火墙基本配置；
（6）工作踏实，具有强烈的责任心和积极进取精神；
（7）有网络工程师、网络规划设计师、或思科、华为等主流网络设备生产商技术认证证书者优先。
四、系统保障岗（4人）
1. 岗位职责：
（1）负责我社小型机系统（UNIX、AIX等）、开放系统（LINUX等）的日常管理和维护，包括安装配置、系统层资源调整等；
（2）负责我社存储系统的管理与维护，包括存储容量的规划配置，以及日常维护和管理；
（3）参与应用系统的系统层架构设计，配置变更方案的设计、审核及实施；
（4）参与我社数据中心生产及备份系统环境建设，包括备份体系设计，方案实施，日常维护；
（5）参与分析解决系统运行中问题，提供性能优化建议与解决方案；
（6）负责我社信息系统的监控和管理，包括监控范围规划、方案设计、方案实施；
（7）参与数据中心最新前沿技术研究。
2. 岗位要求：
（1）全日制计算机科学与技术、计算机应用、信息工程、电子信息工程、电子信息科学与技术、软件工程、计算机软件专业硕士及以上学历毕业生；
（2）大学英语六级426分以上，或雅思6.5分、新托福100分以上；
（3）年龄28周岁以下（1988年1月1日以后出生）；
（4）熟悉计算机操作系统的基础知识和原理。熟悉IBM小型机Unix、Aix、Linux等操作系统者优先；
（5）熟悉数据库基础原理，了解Informix、ORACLE、DB2、SQL SERVER等主流数据库产品的管理技术；
（6）了解主流虚拟化技术（PowerVM、VMWare等），了解一定的云计算理论技术；
（7）了解主流中间件技术（Websphere、Weblogic、Cics、Was、Corba等)；
（8）了解系统备份类软件（如EMC Networker）和监控类软件（如IBM Tivoli）的应用和管理；
（9）获得IBM，HP，ORACLE，Redhat，Microsoft，EMC等厂商的硬件、操作系统、数据库方面认证者优先；获得全国计算机技术与软件专业技术资格(水平)考试相关证书（中级、高级）者优先；有相关系统集成、系统维护经验或在数据中心设备保障维护类岗位实习或工作经验者优先；
（10）学习能力强，工作踏实，具有强烈的责任心和积极进取精神。
五、软件开发岗（16人）
1. 岗位职责：
（1）负责我社各软件应用项目的开发任务，包括程序编写、自测和集成测试，并完成各阶段的相关文档； 
（2）组织或参与相关软件系统的业务分析和详细设计；
（3）根据系统开发规划，组织或参与跨团队的系统研发工作；
（4）通过与相关部门的积极有效沟通，确保系统研发进度与质量。
2. 岗位要求：
（1）全日制计算机类相关专业硕士及以上学历毕业生；
（2）大学英语六级426分以上，或雅思6.5分、新托福100分以上；
（3）年龄28周岁以下（1988年1月1日以后出生）；
（4）有扎实的软件编程基本功，良好的编码习惯；
（5）熟练掌握C、C++、Object C、Java等主流编程语言，熟悉Eclipse等主流开发工具；
（6）熟悉数据库系统，熟练使用SQL语句对各种数据库进行操作；
（7）熟练使用Oracle数据库，熟练编写基于Oracle数据库的应用程序；
（8）熟练操作Linux、UNIX等操作系统，熟悉各种Shell使用，熟悉Vi编辑器；
（9）熟悉IOS\ANDRO\WINDOWS PHONE平台应用开发，具有相关经验;
（10）有良好的沟通表达能力、责任心强，善于学习掌握新技术手段；具备优秀的团队合作精神，能承受一定的工作压力。
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