国家体育总局体育彩票管理中心
关于自行组织公开招聘的公告
根据《国家体育总局事业单位公开招聘人员试行办法》，为加强国家体育总局体育彩票管理中心（以下简称彩票中心）人才队伍建设，优化人才队伍结构，提升招聘人员的岗位匹配度，彩票中心竞猜游戏管理处市场管理岗位自行组织公开招聘博士应届毕业生1名。现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位
招聘岗位及职位要求详见《国家体育总局2016年事业单位公开招聘（春季）人员岗位一览表》。
二、招聘条件
应聘人员应具备以下基本条件：
1.有中华人民共和国国籍；
2.18周岁以上；
3.遵守中华人民共和国宪法和法律；
4.具备良好的品行；
5.具有正常履行职责的身体条件；
6.符合职位要求的工作能力；
7.具备所报职位要求的资格条件；
8.符合国家体育总局2016年事业单位公开招聘人员（春季）公告及考务问答中有关条件规定。
三、报名方式及时间
（一）报名时间
自公告发布之日起，截止至2016年3月18日17:00以前。（以电子邮件接收时间为准）
（二）报名人员须提供以下材料
1.《体育彩票管理中心应聘报名表》（见附件）；
2.学历、学位证书（彩色扫描件）：如尚未取得博士学位和毕业证书，可由学校开具院系和专业证明，说明何时毕业取得岗位要求的学历、学位，同时提供已经获得的最高学历、学位证书（彩色扫描件）；
3.符合岗位其他条件要求的相关材料（彩色扫描件）。
（三）报名方式
报名人员请将上述报名材料以电子邮件形式发送至lft@lottery.gov.cn，邮件标题请注明“彩票中心自行组织招聘报名”。具体岗位信息将随总局统一招聘的其他岗位一同在人力中心网站公告。 

四、招聘程序
1.资格审查及面试人员确认
彩票中心将根据岗位要求进行资格初审，在报名截止后确定参加面试人员名单。确定名单后，会通知考生。
2.提交相关证明材料
进入面试人员参加面试时，应将《体育彩票管理中心应聘报名表》（自行打印）及表中所涉及的相关材料复印件交送工作人员。
3.面试、考察与体检
彩票中心拟在4月中下旬组织面试。具体时间、地点安排另行通知。
彩票中心将拟定考察人选，通过查阅档案等方式进行考察；初步拟定的招聘人选应在指定医院进行体检。
4.确定拟聘人选及公示
确定后的拟聘人选名单将在人力中心招聘专栏中进行公示，公示时间为7个工作日。
5.聘用与签约
公示期满后，没有反映问题或有反映问题但不影响聘用的，办理签约、落户和聘用手续。
6.备案及总结
按照要求上报聘用人员信息，办理相关备案手续。
五、相关说明
1.本次公开招聘的具体事宜请登录人力中心网站查阅。
2.应聘人员所提供材料应真实可靠。因虚假信息带来的相关责任由应聘人员负责。
联 系 人：李芳同
电    话：010-87731796

