              全国人才流动中心2016年度公开招聘岗位信息表
	岗  位
	岗位说明
	招聘人数
	资格条件

	
	
	
	学历
	学位
	专  业
	其他要求

	财务信息化管理
	承担中心财务信息化建设等相关工作
	2
	本科（1人），硕士研究生(1人)
	学士/硕士
	会计学、财务管理
	1、全日制高校2016年统招应届毕业生（京外生源）；

2、了解事业单位财务信息化工作。

	思想政治建设及组织培训
	参与全国流动党员管理服务调研和政策制度拟定等相关工作
	2
	本科（1人），硕士研究生(1人)
	学士/硕士
	哲学、政治学、法学
	1、全日制高校2016年统招应届毕业生（本科京内生源、硕士研究生京外生源）；

2、具有较强的文字能力和语言表达能力；

	就业服务
	开展全国高校毕业生就业服务等相关工作
	1
	本科
	学士
	数学、统计学
	1、全日制高校2016年统招应届毕业生（本科京内生源、硕士研究生京外生源）；

2、熟练运用计算机和各类办公软件；

3、具有较强的数理分析和文字能力。

	
	
	1
	研究生
	硕士
	教育学、心理学、经济学、管理学
	

	标准制定/标准管理
	开展人力资源标准研制、体系研究、标准管理等相关工作
	1
	本科
	学士
	经济学、控制科学与工程、技术经济与管理、管理科学与工程
	1、全日制高校2016年统招应届毕业生（京内生源）；

2、具有较强的文字能力和语言表达能力；

3、具有一定的管理能力和较强的团队协作意识。


