
南宁市社会保障卡管理办公室
招聘工作人员简章
因工作发展需要，现我办面向社会公开招聘工作人员2名。
一、招聘岗位、职数：
（一）计算机技术员，1名;
（二）办公室文员，1名。
二、招聘条件： 
（一）计算机技术员招聘条件：

1、遵纪守法，无违纪违法行为；身体健康，适应岗位要求。
2、年龄在18岁以上35岁以下（年龄计算截止至2016年4月30日）。
3、大学专科及以上学历，计算机相关专业。
4、有系统开发和维护工作经历者优先考虑。
（二）办公室文员招聘条件：
1、遵纪守法，无违纪违法行为；身体健康，适应岗位要求。
2、年龄在18岁以上35岁以下（年龄计算截止至2016年4月30日）。

3、大学专科及以上学历，中文相关专业。
4、有在机关事业单位办公室工作经历者优先考虑。
三、招聘程序
招聘过程按照应聘报名、确定面试名单、应聘面试、办理聘用手续的程序进行。 
（一）报名
1、报名时间：2015年5月1日-5月10日。
2、报名方法：应聘人员通过电子邮件报名，不接受现场报名。应聘人员在投递简历及报名表时，需将身份证、学历证明等相关证件拍照或扫描成图片后连同招聘工作人员报名表发送到指定电子邮箱，邮箱地址：skbzpyx@163.com 。
（二）确定面试名单
根据报名情况确定面试人员名单后，通过电话和电子邮件通知面试人员参加面试。应聘人员要如实提供材料，经核验材料与实际不符者，取消面试资格。 

（三）应聘面试
应聘人员携带身份证、学历证明和报名表等材料原件和复印件各一份参加面试，面试内容包括语言文字表达和实际操作。

（四）办理聘用手续
根据面试情况确定拟聘人员，办理聘用手续。试用期三个月，试用期满经考核合格者，正式聘用。本次招聘人员不属于事业单位编制内工作人员，工资福利待遇按聘用人员相关规定执行，购买社会保险及住房公积金。
联系人：梁洁冰、梁祖嘉，电话：0771-5536125 

附：南宁市社会保障卡管理办公室招聘工作人员报名表
南宁市社会保障卡管理办公室
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南宁市社会保障卡管理办公室招聘工作人员报名表
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