附件1：

招聘计划及条件
	岗位类别
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	学历、专业等要求
	户籍/生源

	教师
	1
	高中政治
	1
	本科及以上，政治学类、思想政治教育、哲学类、学科教学、课程与教学论专业
	浙江省

	
	2
	高中信息技术
	1
	本科及以上，计算机相关专业
	

	
	3
	机械专业教师（紧缺职业教育）
	1
	本科及以上，机械工程及自动化、工程机械、机械设计制造及其自动化、制造工程、机械电子工程、工业设计、数控、模具设计与制造、机电一体化专业等相关专业
	

	
	4
	园林专业教师（紧缺职业教育）
	1
	本科及以上，风景园林、景观学、景观建筑设计、园艺、园林、园艺教育、园林教育、园林植物与观赏园艺专业等相关专业
	

	
	5
	舞蹈专业教师（紧缺职业教育）
	1
	本科及以上，舞蹈表演、舞蹈学、舞蹈教育、舞蹈编导、学科教学、课程与教学论专业
	

	
	6
	中学科学
	1
	本科及以上，专业对口
	杭州市富阳区、临安市、建德市、桐庐县、淳安县；金华地区；丽水地区；衢州地区

	
	7
	初中社会
	2
	本科及以上，专业对口
	

	
	8
	初中思品
	1
	本科及以上，专业对口
	

	
	9
	中学音乐
	1
	本科及以上，专业对口
	

	
	10
	小学语文
	22
	专科及以上，专业对口
	

	
	11
	小学信息技术
	4
	专科及以上，计算机相关专业
	

	
	12
	小学音乐
	6
	专科及以上，专业对口
	

	
	13
	小学科学
	4
	专科及以上，专业对口
	

	
	14
	小学英语
	3
	专科及以上，专业对口
	桐庐县

	
	15
	小学体育
	4
	专科及以上，专业对口
	

	
	16
	小学数学
	14
	专科及以上，专业对口
	

	
	17
	小学美术
	2
	专科及以上，专业对口
	

	
	18
	幼儿体育
	3
	男性，专科及以上，专业对口
	

	
	19
	幼儿教师
	5
	专科及以上，学前教育专业、艺术教育专业（学前方向）
	

	其他
	20
	财务工作人员
	3
	本科及以上，会计学、财务管理、财务会计教育专业
	


