
附件1
连云港市妇幼保健院合同制人员公开招聘
需求信息表
	招聘岗位
	招聘
人数
	学历
（第一学历）
	专业
	资格条件

	妇产科医师
	8
	全日制本科
及以上
	临床医学类
	应、往届毕业生均可报名。2014届及以前毕业生须具备与招聘岗位相应的执业医师资格及基地规培经历，在公立二级以上综合医院或三级专科医院工作1年以上，应届毕业生不作要求（对于未就业的2015届毕业生，视同应届毕业生）；年龄≤35岁（1981年1月1日及以后出生）。

	耳鼻喉科医师
	1
	
	
	

	内科医师
	1
	
	
	

	病理科医师
	1
	
	
	

	皮肤科医师
	1
	
	
	

	心（脑）电图室医师
	1
	
	
	

	儿科、新生儿科医师
	5
	
	临床医学/儿科学
	

	医疗保健部科员
	1
	
	临床医学
	在公立二级以上医院工作满3年，年龄≤35岁（1981年1月1日及以后出生）。

	卫生行政管理人员
	2
	
	卫生事业管理/管理相关专业
	须具备5年以上管理工作经历（研究生不作要求）；年龄≤35岁（1981年1月1日及以后出生）。

	实验室实验员
	1
	
	医学检验学
	本科生限应届毕业生，研究生限2015届及以后毕业生，年龄≤30岁（1986年1月1日及以后出生）。

	财务处会计
	2
	全日制本科
及以上
	财会相关专业

（不含统计、金融）
	应、往届毕业生均可报名。具备会计从业资格证，年龄≤30岁（1986年1月1日及以后出生）。

	收费员
	2
	全日制大专及以上
	财会相关专业
	限2015届及以前毕业生。具备会计从业资格证，年龄≤30岁（1986年1月1日及以后出生）。

	围产保健信息录入员
	1
	
	计算机相关专业
	应、往届毕业生均可报名。2015届及以前毕业生需具备计算机相关工作经历；年龄28-35岁（1981年1月1日-1988年12月31日出生）。

	标本库信息录入员
	1
	
	
	

	合计
	28
	
	
	


注：对于要求具备工作经历的岗位，应聘者须提供原单位聘用合同原件。
