	部门
	岗位名称
	人数
	应聘资格

	综合部
	人事综合主管
	1
	1.全日制本科及以上学历，经济学专业（不同意第二学位专业报考）2.具有国家职业资格证书二级及以上，或高级专业技术职务，4年及以上人事综合管理工作经验

	
	薪酬社保职员
	1
	1.本科及以上学历，专业不限2.经济师（人力资源管理）及以上专业技术职务，5年及以上人力资源管理工作经验

	
	综合职员
	2
	1.本科及以上学历，专业不限2. 3年及以上管理类工作经验

	
	文秘职员
	1
	1.全日制本科及以上学历，汉语言文学、对外汉语专业2.具有国家职业资格证书三级及以上，3年及以上文秘管理工作经验

	财务部
	会计核算主管
	1
	1.全日制本科及以上学历，会计学、财务管理专业2.会计师及以上专业技术职务，5年及以上财务管理工作经验

	
	财务税政职员
	1
	1.全日制本科及以上学历，会计学、财务管理专业2.会计师及以上专业技术职务，3年及以上财务管理工作经验

	
	出纳职员
	1
	1.全日制本科及以上学历，会计学、财务管理专业2.初级会计师及以上专业技术职务，3年及以上财务管理工作经验

	投融部
	项目融资主管
	1
	1.全日制本科及以上学历，金融学、经济学、资产评估专业2.经济师或会计师及以上专业技术职务，5年及以上金融投资相关工作经验

	
	资金分析职员
	1
	1.全日制本科及以上学历，金融学、经济学、会计学、财务管理专业2.初级经济师或初级会计师及以上专业技术职务，3年及以上金融投资相关工作经验

	
	产权评估职员
	1
	1.全日制本科及以上学历，金融学、经济学、会计学、财务管理专业2.初级经济师或初级会计师及以上专业技术职务，3年及以上金融投资相关工作经验

	项目管理部
	项目管理主管
	1
	1.本科及以上学历，公路与桥梁工程专业2.高级工程师专业技术职务，5年及以上高等级公路建设项目管理经验

	
	项目管理职员
	1
	1.本科及以上学历，公路与桥梁工程专业2.工程师及以上专业技术职务，5年及以上高等级公路工程施工管理经验

	
	招投标、工程合同职员
	1
	1.本科及以上学历，公路与桥梁工程专业2.工程师及以上专业技术职务，同时具有造价工程师资格，5年及以上公路建设项目招投标、工程合同管理工作经验

	法规部
	审计主管
	1
	1.本科及以上学历，审计学、会计学、财务管理专业2.中级及以上专业技术职务，5年及以上审计管理工作经验

	
	法律事务主管
	1
	1.全日制本科及以上学历，法学专业（不同意第二学位专业报考）2.司法考试A证，5年及以上法务工作经验

	　
	合计
	16
	　


