附件2：
南昌轨道交通设计研究院有限公司技术岗位招聘明细表（12人）
	序号
	岗位名称
	人数
	年龄
	学历、学位及专业
	资格条件

	1
	给排水专业设计

	2
	不限
	大学本科及以上学历，

学士学位，

给水排水等相关专业
	1、985、211院校江西籍大学应届毕业生；

2、在校期间总体表现良好及以上，无任何学校纪律处分；

3、主要专业课成绩良好及以上；

4、了解CAD软件，具备一定的操作经验。

	2
	暖通专业设计
	1
	不限
	大学本科及以上学历，

学士学位，

暖通等相关专业
	1、如为应届毕业生，需985、211院校优先，江西籍应届大学毕业生；

2、在校期间总体表现良好及以上，无任何学校纪律处分；

3、主要程专业课成绩良好及以上；

4、了解CAD软件，具备一定的操作经验。

5、优先招聘有5年以上甲级设计院暖通工作经验,并有工程师职称以上人员；通过注册暖通相应考试者优先。

	3
	自动化设计
	1
	不限
	大学本科及以上学历，

学士学位，

自动化或者电气专业
	1、985、211院校江西籍大学应届毕业生；

2、在校期间总体表现良好及以上，无任何学校纪律处分；

3、主要专业课成绩良好及以上；

4、了解CAD软件，具备一定的操作经验。



	4
	总监理工程师
	2
	45岁以下
	大学本科及以上，工程管理、项目管理、土木工程（市政、铁路、建筑、地质、测量等相关专业）
	1、具有国家注册监理工程师职业资格。（市政公用专业）

2、8年以上建筑、房地产企业或咨询监理单位工作经验。

3、3年以上项目管理经验，负责过5个及以上大型建设项目监理的运作。

	5
	监理员
	3
	30岁以下
	大学本科及以上，工程管理、项目管理、土木工程等相关专业
	1、 助理工程师以上

2、 有一定的监理工作经验

	6
	造价工程师
	2
	45岁以下
	大学本科以上，合约管理，工程管理等相关专业
	1、 具有国家一级注册造价师或建造师货监理工程师执业资格。
2、 具有造价工作经历满5年以上

3、 作为主要设计人（专业负责人）独立负责完成各类工程（地铁、市政、公路、铁路等）可行性研究、总体设计、初步设计、竣工图决算概预算项目2项

	7
	科研管理（助理）
	1
	30岁以下
	本科及全日制研究生以上，土木类相关专业
	1、 985、211院校江西籍大学应届毕业生；
2、 了解科研项目申请、立项、组织、评估、鉴定、申报等过程；

3、 熟悉企业相关管理制度建设情况，具备制度的起草基本能力；

4、 知识体系完整，视野开阔、能主动开展相关工作。


