2016年鄄城县教育系统公开招聘教师方案补充说明

一、研究生招聘

1.招聘计划：一中招聘14人、第一职业中专招聘7人（含2名普通高中教师、5名职业高中专业教师）、实验中学2人。

2.招聘报名条件：① 普通高中教师具备研究生学历且取得硕士学位，本科所学专业或研究生专业方向与所报岗位名称相同或相近；且具有高中教师资格证书，教师资格证书上的任教学科与所报岗位相同。② 5名职业高中专业教师要求本科所学专业或研究生专业方向与所报岗位符合招聘教师岗位的要求，可暂不提供教师资格证书。
3.面试按报名实际人数分学科参加面试，面试录取成绩最低60分，低于60分者不予录取。
4.面试报名时间：8月24号—8月26号，面试时间与高中教师招聘面试时间一致。
二、普通高中教师和职业高中教师招聘各学科按岗位均按1:3比例确定面试人员名单。

三、初中教师招聘

1.地理、化学、历史、生物、思想品德、物理六学科按岗位按1:3比例确定面试人员名单。

2.美术、数学、体育、信息技术、音乐、英语、语文七个学科每组按28人确定面试人员名单。

四、小学教师招聘

1.音乐学科按岗位按1:3比例确定面试人员名单。

2.美术、体育、信息技术三学科每组按28人确定面试人员名单。

3.语文、数学、英语三学科每组按1:2比例确定面试人员名单。

五、幼儿园教师招聘每组均按1:2比例确定面试人员名单。

六、根据招聘岗位和招聘计划按考试考试总成绩从高分到低分由本人挑选聘用岗位。如出现两名及以上总成绩相同者按面试成绩、学历层次高者优先挑选岗位。
七、定向岗位招聘：凤凰中心校小学语文招聘5名教师，其中定向招聘2人。报名条件需符合全市下达的招聘方案。面试时需提供材料：参加“三支一扶”计划项目人员出具山东省“三支一扶”工作协调管理办公室签发的《招募通知书》和县以上组织人社部门出具的考核材料；参加“西部计划”项目人员出具共青团山东省委考核认定的证明材料、共青团中央统一制作的服务证和大学生志愿服务西部计划鉴定表；报考定向招聘岗位的退役大学生士兵，需提交《入伍通知书》、《退伍证》及民政部门出具的证明材料。
八、报名结束后，报名人数与招聘计划的比例应达到3:1，达不到要求的，相应核减招聘计划；招聘计划为一人的取消招聘计划，招聘岗位计划取消的应聘人员，可以在规定时间内报考其他符合条件的岗位。

九、教师招聘办公室及笔试过关人员审查材料、研究生招聘报名地点在鄄城县教师进修学校院内实验小学附属幼儿园。（鄄城县古泉路与黄河路交叉路口西200米路北）
2016年7月25日

