	序号
	岗位
	人员条件
	人数

	1
	党政办公室文秘
	    热爱文秘工作，有扎实的文字功底，能适应快节奏工作要求，做事踏实认真，年龄在45周岁以下，男性，身体健康。有文秘工作经历者优先。
	1

	2
	土建工程管理
	    具有土木工程、建筑工程、工业与民用建筑（工程）、建筑施工与管理等相关专业大专及以上学历，并从事土建工程专业工作4年及以上工作经历。要求原则性强、责任心强，自身要求严格，实践经验丰富，年龄45周岁以下。具备工程师职称或者二级建造师及以上资格和相关业主代表工作经历可优先录用。
	2

	3
	市政工程管理
	    具有市政工程、道桥和给排水等相关专业大专及以上学历，并从事市政工程专业工作5年及以上工作经历。要求原则性强、责任心强，自身要求严格，实践经验丰富，年龄45周岁以下。具备工程师职称或者二级建造师及以上资格和相关业主代表工作经历可可优先录用。
	2

	4
	绿化管理
	    园林类专业，全日制大专及以上学历，从事园林绿化施工和管理2年及以上工作经历。要求原则性强、责任心强，自身要求严格，实践经验丰富，年龄45周岁以下。具备园林绿化工程师职称或者相关业主代表工作经历可优先录用。
	1


 

 

 

 

 

 

