2016年寿光市

教育系统面向社会公开招聘聘用制教师

简     章

为适应寿光市教育事业发展的需要，解决部分学校化解大班额所需师资，部分学校将面向社会公开招聘317名聘用制教师(详见《寿光市2016年部分学校聘用制教师招聘岗位需求表》以下简称《需求表》)，现公告如下：

一、招聘条件及范围

1.具有中华人民共和国国籍；

2.遵守宪法和法律，具有良好的品行；

3.岗位所需的专业条件；

4.适应岗位要求的身体条件；

5.应聘人员年龄应在40周岁以下(1975年4月16日以后出生)。

6.具备招聘岗位所需的其它资格条件。

寿光市机关事业单位在编人员、在读全日制普通高校非应届毕业生、委培生、定向生、现役军人、曾受过刑事处罚和被开除公职人员，在公务员招考和事业单位公开招聘中被认定有严重违纪违规行为且不得应聘的人员，以及法律规定不得应聘的其他情形人员，不得应聘。    

二、招聘程序及步骤

（一）报名

1.报名采取网上报名方式进行，请将《寿光市2016年聘用制教师招聘报名登记表》（附件3）的电子稿发到各招聘学校指定邮箱。
报名时间：2016年8月8日— 2016年8月12日

各招聘学校的招聘岗位需求详见附件1；招聘学校的报名邮箱及联系方式请查看附件2，
2.报考人员下载打印并如实填写《寿光市2016年聘用制教师招聘报名登记表》（贴2寸近期正面免冠同底版照片3张），要求内容准确，字迹工整。同时，持身份证（身份证遗失的，须提交公安机关出具的带照片的户籍证明）、报到证、毕业证原件及其他需提报证件，于2016年8月 12日前到相应招聘学校进行现场资格审查，并领取《面试通知单》。

（二）面试

1、面试考核的组织实施

面试考核由各招聘学校制订具体方案并组织实施。

（1）面试考核内容包括说课和答辩两项，满分为100分。

（2）具体面试时间、地点由各招聘学校确定，须在2016年8月20日前完成面试考核工作，
2、确定初选人员

（1）根据面试人员面试的总成绩（该成绩保留小数点后二位），按所报考学校的学科招聘计划数1：1的比例，从高分到低分确定初选人员。若出现面试总成绩并列的情况，则以报考人员的说课成绩为依据，从高分到低分确定初选人员。

（2）确定的初选人员名单在网上公示，公示无异议的人员确定为体检和考察对象。

（三）体检和考察
体检和考察工作由各招聘学校具体负责，体检费用由考生自理。凡体检或考察不合格者取消初选人员资格。

三、聘用手续和待遇

1、本次招聘教师实行劳动合同管理。招聘学校与招聘人员签订合同，合同期限定为1年。合同期满，经双方协商一致，可以续聘，重新签定合同。

2、招聘人员工资、保险等待遇按合同约定执行，所需资金由市财政保障。

四、其他

整个招考工作在市人力资源和社会保障局、市教育局监督下，由各招聘学校统一组织实施，并接受社会监督，保证招考工作的公开、公平、公正。如发现有违反招考工作程序和纪律的现象，将取消有关考生的录取资格，并对有关责任人进行严肃处理。

监督电话：5222419  5262011
咨询电话：见附件2
相关网址：寿光现代教育网：http://jyj.shouguang.gov.cn
          寿光人社局网：http://rsj.shouguang.gov.cn
 

附件：

1.《寿光市2016年部分学校聘用制教师招聘岗位需求表》

2.《招聘学校地址与咨询电话统计表》
3.《寿光市2016年聘用制教师招聘报名登记表》
寿光市教育局

   2016年8月7日

附件2：

招聘学校地址及咨询电话统计表
	序号
	学校
	地址
	联系电话
	报名邮箱
	备注

	1
	寿光明珠小学
	银海路与建新街路口东100米
	13953607508
	13953607508@163.com
	

	2
	寿光圣城中学
	寿光市新兴街2771号（幸福路与新兴街交叉路口东100米）
	13406623090
	sgssczx@126.com
	

	3
	寿光市实验中学
	寿光市迎宾路育才巷1号
	5221794
	sgsyzx@126.com
	

	4
	寿光市实验小学
	金光街3805号
	5221759
	0536-5221759@163.com
	

	5
	寿光市圣城小学
	寿光市公园街4863号（仓圣公园北邻）
	0536-521430

15966083898
	scxx5221430@163.com
	

	6
	寿光市建桥学校
	寿光市金光东街1099号
	18866715767
	Sgsjqxx2016@163.com
	

	7
	文家街道教办
	寿光市文家中学（黄海路和文圣街路口往西200米路北,茶博城西邻）
	5222905
13562682915
	Sgwjlh@163.com
	


