附件1

珠海市人才资源与就业服务中心公开招聘合同制职员岗位条件一览表

                                                                                                           发布日期：2016年9月8日

	岗位       代码
	招考单位
	岗位类别
	岗位

名称
	岗位职级
	招聘人数
	资格条件

	
	
	
	
	
	
	专业要求
	学历学位
	其他要求

	201609001
	珠海市人才资源与就业服务中心
	辅助类
	岗位1
	三级
	1
	会计学（A120201、B110203），财务管理（A120202、B110204）
	大学本科以上学历、学士以上学位
	珠海户籍,从事相关工作两年以上，35周岁以下(1981年9月30日后出生)。

	201609002
	珠海市人才资源与就业服务中心
	辅助类
	岗位2
	四级
	3
	人力资源管理(A120202、B110205),计算机科学与技术(A0812、B080605) 
	大学本科以上学历、学士以上学位或中级工以上国家职业资格，从事相关工作两年以上
	珠海户籍, 35周岁以下(1981年9月30日后出生) 或中级工以上国家职业资格， 40周岁以下(1976年9月30日后出生)

	备  注
	专业要求参照《广东省考试录用公务员专业目录（2016年版）》(详见附件）


