附件1：
深圳市宝安区城市更新局公开选调公务员岗位表
	选调职位
	编号
	选调名额
	性别
	年龄
	学历
	学位
	专业要求
	备注

	综合科

财务管理科员
	01
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	学士以上
	财务会计类、工商管理类
	现任本岗位非此专业也可报名。

	规划发展科

规划审查科员
	02
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	硕士以上
	城镇规划与管理类、建筑设计类、土建类、建筑学、城乡规划学、资源环境与城乡规划管理
	现任本岗位非此专业也可报名。

	规划发展科

规划编制科员
	03
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	硕士以上
	城镇规划与管理类、建筑设计类、土建类、建筑学、城乡规划学、资源环境与城乡规划管理
	现任本岗位非此专业也可报名。

	项目推进科

依法行政科员
	04
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	硕士以上
	法律大类、法学
	现任本岗位非此专业也可报名。

	项目推进科

宣传统计科员
	05
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	学士以上
	新闻传播学、中国语言文学
	现任本岗位非此专业也可报名。

	用地许可服务科

用地许可科员
	06
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	学士以上
	城镇规划与管理类、建筑设计类、土建类、土建施工类、建筑学、土木工程、城乡规划学、资源环境与城乡规划管理
	现任本岗位非此专业也可报名。

	建筑设计科

建设工程规划

管理科员
	07
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制硕士研究生及以上
	硕士以上
	城镇规划与管理类、建筑设计类、土建类、土建施工类、建筑学、土木工程、城乡规划学、资源环境与城乡规划管理
	现任本岗位非此专业也可报名。

	建筑设计科

工程方案设计

招标科员
	08
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	学士以上
	城镇规划与管理类、建筑设计类、土建类、土建施工类、建筑学、土木工程、城乡规划学、资源环境与城乡规划管理
	现任本岗位非此专业也可报名。

	重点项目一科

重点片区项目

跟进科员
	09
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	学士以上
	工程管理类、管理科学与工程类、项目管理、法律大类、法学
	现任本岗位非此专业也可报名。

	重点项目二科

重点片区项目

跟进科员
	10
	1
	不限
	35周岁及以下
	全日制本科及以上
	学士以上
	工程管理类、管理科学与工程类、项目管理、法律大类、法学
	现任本岗位非此专业也可报名。


