
附件1

温州滨海新城投资集团有限公司
公开招聘工作人员一览表
	序号
	岗位
	人数
	资格条件
	备注
年龄

	
	
	
	年龄
	专业
	学历
	户籍
	其他条件
	

	1
	计算机应用管理
	1
	1982年1月1日之后出生
	计算机科学与技术专业
	全日制本科及以上
	温州市区
	2年及以上办公室工作经历。
	

	2
	投融资管理
	1
	1987年1月1日之后出生
	金融学类、国际经济与贸易类专业
	全日制本科及以上
	温州市区
	2年及以上投融资工作经历。
	

	3
	建筑工程管理
	1
	1987年1月1日之后出生
	建筑学专业
	全日制本科及以上
	温州市区
	2年及以上建筑工程管理工作经历。
	工程类中级及以上职称，年龄放宽至35周岁，户籍放宽至温州地区。工程一线工作，适合男性。

	4
	工程造价1
	1
	1987年1月1日之后出生
	工程造价专业、工程管理专业、土木工程专业
	全日制本科及以上
	温州地区
	2年及以上造价工作经历，有市政造价员执业资格。
	注册造价师，年龄放宽至35周岁。工程一线工作，适合男性。

	5
	工程造价2
	1
	1987年1月1日之后出生
	工程造价专业、工程管理专业、土木工程专业
	全日制本科及以上
	温州地区
	2年及以上造价工作经历，有土建及安装造价员执业资格。
	注册造价师，年龄放宽至35周岁。工程一线工作，适合男性。

	6
	建筑智能化管理
	1
	1982年1月1日之后出生
	建筑智能化工程技术专业、建筑电气工程技术专业
	全日制专科及以上
	温州市区
	2年及以上相关工作经历。
	高级工程师职称或持有国家二级注册建造师资格证，年龄放宽至40周岁，户籍放宽至温州地区。工程一线工作，适合男性。

	7
	市政园林绿化管理
	2
	1987年1月1日之后出生
	风景园林设计专业、园林工程技术专业、环境艺术设计专业
	全日制专科及以上
	温州地区
	2年及以上园林绿化管理或市政园林工程预结算工作经历。
	工程类中级及以上职称，年龄放宽至35周岁。

	8
	企业管理
	1
	1987年1月1日之后出生
	工商企业管理专业
	全日制专科及以上
	温州市区
	2年及以上能源管理工作经历。
	一线工作，适合男性。

	9
	市政施工技术
	2
	1987年1月1日之后出生
	市政工程技术专业、
给排水工程技术专业
	全日制专科及以上
	温州市区
	2年及以上市政道路（桥梁）施工经历，有施工员资格。
	工程一线工作，适合男性。

	10
	河道治理
	1
	1987年1月1日之后出生
	环境工程技术专业
	全日制专科及以上
	温州市区
	2年及以上环境治理相关工作经历。
	一线工作，适合男性。

	合计
	12人
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