
玉环市路桥工程有限公司公开招聘合同工公告

我公司因工作需要，经市公路管理局和市交通投资集团有限公司研究同意，决定面向社会公开招聘企业合同工，现将有关事项公告如下：

一、招聘计划

本次公开招聘管理岗位6名，技术岗位2名，共8名。

二、招聘对象基本要求

具有良好的政治素质，具有较强的工作、文字和语言表达能力，事业心、责任心强，遵纪守法，品行端正，身体健康，能够胜任相应在的专业工作。

三、招聘对象必备条件

（一）大专及以上学历；
（二）具体专业不限，持有大货驾照的优先考虑。

（三）年龄：1982年 6月 30日 以后出生

（四）玉环常住户口

五、招聘程序

本次招聘采用直接面试考核聘用方式进行。

(一)信息发布平台

玉环市交通运输管理局网（http://yh.tzjt.gov.cn/）

（二）报名及资格初审

1、报名时间：2017年 8 月10日截止。

2、报名地点：玉环市路桥工程有限公司办公室，联系电话：87297209。

3、提供材料：报名表（现场填写）、身份证原件、复印件、户口簿原件，户口簿首页、本人页复印件，学历等证书原件、复印件，近期二寸免冠照片一张。

4、玉环市路桥工程有限公司对应聘人员进行资格审查，并确定符合条件人员名单。

5、应聘人员所提供的证件不全或证件与招聘资格条件不相符的，视作不具备招聘资格条件，自动丧失考试或考核资格。

（三）考试（考核）

考试采用面试方式（具体时间另行通知），包括应聘人员对岗位认知自述和评委开放式提问，主要测试应聘者的专业能力、综合分析能力和岗位的适应能力等。按照1：1的比例上报市公路局研究决定拟聘用者。

（四）体检与考察

体检与考察参照按相关规定执行。

（五）拟聘用人员公示

经体检考察均合格的人员，确定为拟聘用人员。名单在玉环市交通运输局网站公示7天。

公示期满，对拟聘用人员无异议或反映有问题经查实不影响聘用的，按照有关程序和规定办理相关聘用手续。

（六）相关事项说明

应聘人员对招聘公告本身或在指定网站公布的相关信息有异议的，可在公布之日起5日内向玉环市公路管理局反映，以便及时纠正。

七、监督电话：87297200
玉环市路桥工程有限公司

2017年7月31日
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承诺
	我已仔细阅读招聘公告，清楚并理解其内容。在此我郑重承诺：

    一、自觉遵守本次公开招聘人员报名考试工作的有关政策。遵守考试纪律，服从考试安排，不舞弊或协助他人舞弊。

    二、真实、准确地提供本人证明资料、证件等相关材料；同时准确填写及核对有效的手机号码、联系电话、电子邮箱等联系方式，并保证在考试及录用期间联系畅通。

    三、不弄虚作假，不伪造不使用假证明、假照片、假证书。

对违反以上承诺所造成的后果，本人自愿承担相应责任。

报考人本人签名：                                  年   月   日
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