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	出纳
	1
	财务或会计类专业
	本科
	不限
	不限
	3000
	年龄：30周岁以下。主要负责公司日常资金收支管理、账务处置等工作，同时配合财务部门负责人做好其他财务管理工作。 条件：1、熟悉现行企业会计准则、税法等法律法规，具有较强的学习分析和解决问题能力。 2、能够熟练使用会计电算化相关软件。 3、遵纪守法，品行端正，诚实廉洁，勤勉敬业，团队意识强，职业素养好，具有良好的心理素质，有强烈的事业心和责任感。 待遇：3000元/月（包含五险一金）
	

	高级电工
	1
	机电或电气类专业
	中专
	不限
	不限
	3000
	年龄：40周岁以下。主要负责各类管线、电机、电气设备的安装、运行、维护和保养等工作，同时兼顾其他设施设备的日常维修。 条件：1、具有高级电工资格，在区级以上相关技能比武中取得优异成绩的优先。 2、能够熟练掌握相关安全操作规程。 3、除涉电工作外，具备一定的水、暖、办公设施设备修理维护能力和水平。 4、安全意识强，专业技术硬，业务水平高，具备一定的钻研精神。 5、可接受在不固定区域工作。 6、遵纪守法，品行端正，诚实廉洁，勤勉敬业，团队意识强，职业素养好，具有良好的心理素质，有强烈的事业心和责任感。 待遇：3000元/月（包含五险一金）
	

	法务助理
	1
	法律或法学专业
	本科
	不限
	不限
	3500
	年龄：30周岁以下。主要负责公司重要事项的法律咨询、审查等工作，同时兼顾公司文化建设、精神文明建设、工会组织等日常行政管理等工作。 条件：1、具备履行岗位职责所必需的专业知识，通过法律资格考试的优先。 2、具备一定活动组织能力和水平。 3、具备良好的精神面貌和沟通表达能力、组织协调能力。 4、遵纪守法，品行端正，诚实廉洁，勤勉敬业，团队意识强，职业素养好，具有良好的心理素质，有强烈的事业心和责任感。 待遇：3500元/月（包含五险一金）
	



