二、社会成熟人才招聘计划
	招聘岗位
	专业、工作年限、职称或执（职）业资格要求
	学历要求
（含以上）
	待遇
	招聘人数

	营销员
	30周岁以下，专业不限; 3年以上营销或施工管理工作经验，有相关建材贸易、仓储物流管理及海外贸易经验的的优先考虑，具备独立开拓市场能力;能适应经常出差和长期驻外工作。
	本科
	按公司薪酬办法执行
	20

	电子商务
	30周岁以下，电子商务相关专业;3年以上相关贸易类电子商务平台运营工作经验。
	本科
	
	1

	审计管理员
	30周岁以下，审计专业;2年以上审计工作经验;有审计类中级职称优先。
	本科
	
	1

	核算员
	30周岁以下，2年以上器材核算管理工作经验，工作认真踏实。
	本科
	
	2

	架业施工员
	30周岁以下，土建施工类专业，3年以上土建施工现场管理工作经验，持施工员证; 愿意长期驻外工作。
	本科
	
	5

	仓库管理员
	仅限退伍军人，40周岁以下; 有相关工作经验优先，持有叉车证优先。吃苦耐劳，忠厚老实，责任心强，愿意长期驻外工作。
	高中
	
	6

	操作工
	30周岁以下，设备操作等相关专业; 吃苦耐劳，忠厚老实，责任心强。工作地点：庐江县同大镇。
	中技
	
	3


 
[bookmark: _GoBack]三、高校毕业生招聘计划
	招聘岗位
	专业
	学历要求（含以上）
	待遇
	招聘人数

	核算员
	工程类、统计类、财经类等相关专业
	本科
	按公司薪酬办法执行
	7

	营销员
	市场营销、工程类、贸易、经济、物流管理、管理类等专业
	本科
	
	29

	行政、宣传、党群事务员
	中文及相关专业
	本科
	
	4

	财务管理
	会计、税务、金融相关专业
	本科
	
	7

	试验员
	无机非金属材料专业
	本科
	
	2

	电子商务业务员
	电子商务相关专业
	本科
	
	1

	市场营销部办事员
	不限
	本科
	
	1

	人事专员
	人力资源管理专业
	本科
	
	1

	信访干事
	不限
	本科
	
	1

	资源中心业务员
	不限
	本科
	
	5

	结算中心结算员
	工程类相关专业
	本科
	
	3

	仓储物流中心物流管理员
	物流管理专业
	本科
	
	1

	架业施工员
	建筑工程等相关专业
	大专
	
	3
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