福州大学材料科学与工程博士后流动站招收需求表

	单

位信息
	主营业务或主要研究方向
	结构材料；生态功能材料；催化材料；纳米材料；光催化；光电催化



	
	站点负责人
	詹红兵
	电话
	
	手机
	15060089838
	E-mail
	hbzhan@fzu.edu.cn

	
	单位网址
	http://cl.fzu.edu.cn/

	
	单位地址
	福建省福州市福州地区大学新区学园路2号 

	博

士

后

招

收

需

求
	项目课题名称
	现有基础和预期研发目标
	需求学科专业
	其他招收要求

	
	基于结构材料的高通量微制造新原理新技术的研究
	现有基础：已设立国家项目开展基于等静压高通量制备技术的研究，正在开展微波能场高通量微制造技术的研究。

预期研发目标：基于材料基因组思路重点针对金属结构材料，开发基于小尺寸样品的高通量微制造新原理新技术。
	材料学

分析表征
	最好具有机械工程方面的专业

	
	材料环境失效过程的多因素耦合加速模拟实验技术
	现有基础：拥有青岛海洋腐蚀研究基地，已开发激光光谱、微束X荧光等分析手段的高通量原位表征技术用于微区成分分布的表征，已开发全视场金相原位表征技术用于组织统计的表征，正在开展高通量原位统计映射表征技术等研究。

预期研发目标：开展环境腐蚀多因素耦合等效加速模拟实验研究，建立材料环境失效过程中成分-组织-腐蚀性能的高效评价共性技术。
	材料学

分析表征

腐蚀失效分析
	

	
	材料组织结构高精多尺度表/界面图像采集与识别技术
	现有基础：拥有青岛海洋腐蚀研究基地，已开发激光光谱、微束X荧光等分析手段的高通量原位表征技术用于微区成分分布的表征，已开发全视场金相原位表征技术用于组织统计的表征，正在开展高通量原位统计映射表征技术等研究。

预期研发目标：建立底架枕梁用铝合金和转向架用钢的多尺度表/界面结构图像数据库，制定图像数据预处理和配准规则，摸索材料与图像数据特征信息之间的对应规律。
	图像处理

金相学

计算机软件设计
	最好具有数学专业

	
	新型纳米材料的合成及在环境领域中的应用
	现有基础：依托高校重点实验室，有较好的科研条件和设施，希望招收能够在顶级期刊发表学术论文的优秀应届博士生

预期研发目标：发表1-2篇顶级期刊
	化学

材料化学

环境化学
	以第一作者在材料学、化学和环境化学等领域顶级期刊发表过科研论文；

能独立从事科研工作

	
	原子尺度上的燃料电池催化剂设计和制备

	现有基础： 程年才教授课题组一直利用原子层沉积技术从原子的尺度上设计、制备各种贵金属催化剂和金属氧化物材料，并进行相关电催化反应及其机理方面的研究。申请人使用原子层沉积技术，主要从事了以下几个方面的研究：(1) 金属氧化物/碳复合载体优化设计（Int J Hydrogen Energ 2014, 39 , 15967）；(2) 催化剂结构优化设计（Adv Mater 2015, 27 , 277）； (3) 催化剂颗粒粒径及形貌优化设计（Nat Commun 2016, 7, 13638）；(4) 增强催化剂-载体相互作用力（Energ Environ Sci 2015, 8 , 1450）。同时，申请人通过福建省人才项目“闽江学者特聘教授”资助已购置有GEMStar™ 等离子体增强原子层沉积系统(美国Arradiance公司生产) 、Autolab 电化学工作站（荷兰 ECO Chemie 公司生产）、 Pine 旋转圆盘及圆盘环盘电极、晨华 CHI电化学工作站和手套箱等。
预期研发目标：(1)原子层尺度上同时设计催化剂及催化剂载体，为高效稳定的催化剂设计提供了一条重新的有效方法。

(2) 在国际期刊上发表 3-5篇高水平 SCI 学术研究论文，申请国家发明专利1-3项。
	化学

材料

化工

固体物理
	1. 具有独立开展研究工作的能力、强烈的事业心和责任心、开阔的学术视野和团队合作精神，学术作风端正、严谨，熟悉并掌握相关专业领域的研究方法和关键技术，有志于将来从事科研事业； 2. 具有较强的英文读写能力；

3. 以第一作者在国际学术期刊上发表过高水平研究论文

	
	基于金纳米簇的半导体光催化研究
	现有基础：发表顶级论文若干篇

预期研发目标：开发出具有高效率和宽光谱响应的光催化剂和光电极。
	材料学

材料物理化学

物理化学
	

	拟提供的工资福利、科研条件及住宿等后勤保障情况
	1、学校给予理工类全职博士后年薪13万元起（税前，其中包含学校提供9万/年工资和合作导师为每名全职博士后配套科研补贴不低于4万/年），管理类全职博士后年薪11万元起（税前，其中包含学校提供9万/年工资和合作导师为每名全职博士后配套科研补贴不低于2万/年）。
2、学校负责办理社会保险，提供60平方米以内的宿舍供全职博士后住宿，须按标准交纳房租；若校内暂无合适房源，允许全职博士后到学校周边自租房源居住，学校给予2000元/月（税后）的租房补贴；
3、全职博士后的科研成果按照学校相关奖励办法进行奖励。



