附件1
广西电力职业技术学院2017年用编明细计划表
	序号
	招聘岗位
	所需专业
	招聘条件
	用编名额
	备注

	1
	专任教师
	电气工程及其自动化
	全日制本科及以上学历、学位，副高及以上职称；或博士学历具有中级及以上职称的。具有3年及以上专业工作经历,有高校工作经历的优先。
	1
	引进高层次人才

	2
	专任教师
	计算机科学与技术软件工程
	全日制硕士及以上学历、学位，正高级职称；或博士学历具有中级及以上职称的。具有3年及以上专业工作经历,有高校工作经历的优先。
	1
	引进高层次人才

	3
	专任教师
	电子商务、移动商务、网络营销、会计
	全日制本科及以上学历、学位，正高级职称；或博士学历具有中级及以上职称的。具有3年及以上专业工作经历,有高校工作经历的优先。
	1
	引进高层次人才

	4
	专任教师
	机械电子工程、机械制造及其自动化、机械设计制造及其自动化、测控技术与仪器、电气工程及其自动化、自动化
	全日制本科及以上学历、学位，副高及以上职称；或博士学历具有中级及以上职称的。具有3年及以上专业工作经历,有高校工作经历的优先。
	1
	引进高层次人才

	5
	专任教师
	政治学类或
马克思主义理论类
	全日制硕士及以上学历、学位，正高级职称；或博士学历具有中级及以上职称的。中共党员，具有3年及以上专业工作经历,有高校工作经历的优先。
	1
	引进高层次人才

	6
	心理咨询中心管理员（教师）
	心理学类、教育学、思想政治教育专业（心理健康教育方向）、医学专业（心理健康方向）
	全日制硕士及以上学历、学位，副高及以上职称；或博士学历具有中级及以上职称的。具有3年及以上高校心理健康教育工作经历。
	1
	引进高层次人才

	7
	职业教育研究所管理人员
	计算机应用技术、职业教育、教育学、职业技术教育、教育管理、汉语言文学
	全日制本科及以上学历、学位，副高及以上职称；或博士学历具有中级及以上职称的。有较强的文字表达能力，3年及以上教育管理工作经历，有高校工作经历优先。
	1
	引进高层次人才

	8
	现代教育技术中心管理人员
	软件工程、信息安全、计算机科学技术、网络工程
	全日制硕士及以上学历、学位，副高及以上职称；或博士学历具有中级及以上职称的。具有3年及以上网络工作经历,具有软件工程、信息安全、网络技术方面高级认证的优先。
	1
	引进高层次人才

	9
	专任教师
	国际商务
	全日制硕士研究生及以上学历、学位，中级及以上职称，具有3年及以上教学工作经历，有高校工作经历的优先。
	1
	

	序号
	招聘岗位
	所需专业
	招聘条件
	用编名额
	备注

	10
	专任教师
	机械工程及自动化
	全日制本科及以上学历、学位，中级及以上职称，具有3年及以上教学工作经历。有高校工作经历的优先。
	1
	

	11
	专任教师
	土木工程、水利水电建筑工程
	全日制本科及以上学历、学位，副高及以上职称，具有3年及以上教学工作经历。有高校工作经历的优先。
	1
	

	12
	专任教师
	交通工程
	全日制本科及以上学历、学位，中级及以上职称，具有3年及以上教学工作经历。有高校工作经历的优先。
	1
	

	13
	专任教师
	热能与动能工程（内燃机工程）
	全日制本科及以上学历、学位，具有3年及以上教学工作经历。有高校工作经历的优先。
	1
	

	14
	专任教师
	数学
	全日制本科及以上学历、学位，中级及以上职称，具有3年及以上高校数学教学工作经历。有指导高校数模竞赛经验者优先。
	1
	

	15
	专任教师
	英语
	全日制本科及以上学历、学位，中级及以上职称，具有3年及以上高校英语教学工作经历。
	1
	

	16
	专任教师
	法学
	全日制本科及以上学历、学位，中级及以上职称，中共正式党员，具有3年及以上教学工作经历。有高校工作经历的优先。
	1
	

	17
	辅导员
	专业不限
	全日制本科及以上学历、学位，中共正式党员，具有3年及以上高校辅导员岗位工作经历（含从事学生管理工作并兼任辅导员者）。
	3
	

	18
	教学系部党政办公室干事
	公共事业管理、工商管理、行政管理、法学
	全日制本科及以上学历、学位，中共正式党员，具有较强综合协调能力、写作能力、有较丰富的行政管理经验，具有3年及以上的高校工作经历。
	4
	

	19
	干部人事档案管理员
	人力资源管理、文秘教育、档案学、档案管理类
	全日制本科及以上学历、学位，中共正式党员，具有3年及以上工作经历。有高校工作经历的优先。
	1
	

	20
	心理咨询中心干事（教师）
	心理学类、教育学、思想政治教育专业（心理健康教育方向）、医学专业（心理健康方向）
	全日制硕士研究生及以上学历、学位，中级及以上职称，具有3年及以上高校心理健康教育工作经历。
	1
	

	21
	学生宿舍管理干事
	行政管理
	全日制本科及以上学历、学位，中共正式党员，具有较强综合协调能力、管理能力、有较丰富的学生工作经验，具有3年及以上高校工作经历。
	1
	

	22
	就业干事
	软件工程
	硕士及以上学位，中共正式党员，中级及以上职称，具有较强综合协调能力、管理能力，具有3年以及以上高校工作经历。
	1
	

	序号
	招聘岗位
	所需专业
	招聘条件
	用编名额
	备注

	23
	食品质量与安全干事
	食品科学、食品质量与安全
	全日制硕士研究生及以上学历、学位，具有较强综合协调能力、管理能力，具有3年及以上后勤管理工作经历，有高校工作经历的优先。
	1
	

	24
	基建干事
	工程管理、建筑工程专业
	本科及以上学历，中级及以上职称，具有较强综合协调能力、管理能力，具有3年及以上后勤管理工作经历，有高校工作经历的优先。
	1
	

	25
	现代教育技术中心干事
	教育技术、数字媒体技术、计算机科学与技术、物理学
	全日制本科及以上学历、学位，具有较强综合协调能力、管理能力，具有3年及以上高校工作经历。
	1
	

	26
	专任教师
	自动化专业
	全日制本科及以上学历、学位，副高及以上职称，具有3年及以上专业工作经历，有高校工作经历的优先。
	1
	

	合计
	31名
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