附表一
《安顺市供水总公司2017下半年员工招聘岗位情况》
	序号
	应聘部门
	岗位方向
	招聘人数
	学历要求
	专业范围
	其他要求
	年龄规定

	1
	人力资源部
	工作员
	1
	全日制大学本科及以上学历，持学士学位证书（具备所学专业初级及以上职称者学历可放宽到全日制专科）
	人力资源管理
	中共正式党员、具有较好的组织协调及文字写作能力、服从工作安排并熟练办公软件操作、具有相关工作经验者优先。
	30岁以下，具有一定的工作经验，具备所学专业初级及以上职称者可放宽到40岁。

	2
	管网维护部
	维修焊工
	1
	全日制专科及以上学历（具有国家相关部门认定的所学专业相应操作资格证书，学历可放宽到专科以上）
	焊接技术与工程、金属焊接工、水利水电工程管理、机械设备装配与自动化控制，以及含有焊接方面操作的相近专业
	兼有电焊、氧焊操作能力、服从工作安排、持有焊工技能证书及特种作业操作证、C1以上驾驶证、具有相关工作经验者优先。
	35岁以下，具有一定的工作经验，具备所学专业初级及以上职称者可放宽到40岁。

	序号
	应聘部门
	岗位方向
	招聘人数
	学历要求
	专业范围
	其他要求
	年龄规定

	3
	供水分公司
	自动化设备管理
	2
	全日制大学本科及以上学历（具有国家相关部门认定的所学专业相应操作资格证书，学历可放宽到专科以上）
	电气工程及其自动化、机电一体化、应用电子技术，以及与机械自动化相近专业
	具备普通电气设备检修能力、服从工作安排、持有岗位所需的专业操作资格证书及特种作业操作证、电工进网作业许可证、具有相关工作经验者优先。
	35岁以下，具有一定的工作经验，具备所学专业初级及以上职称者可放宽到40岁。

	
	
	维修焊工
	2
	全日制专科及以上学历（具有国家相关部门认定的所学专业相应操作资格证书，学历可放宽到专科以上）
	焊接技术与工程、金属焊接工、水利水电工程管理、机械设备装配与自动化控制，以及含有焊接方面操作的相近专业
	兼有电焊、氧焊操作能力、服从工作安排、持有焊工技能证书及特种作业操作证、具有相关工作经验者优先。
	35岁以下，具有一定的工作经验，具备所学专业初级及以上职称者可放宽到40岁。

	4
	工程安装分公司
	工程预结算员
	1
	全日制大学本科及以上学历（具有国家相关部门认定的所学专业相应操作资格证书，学历可放宽到专科以上）
	工程管理、工程造价及相近专业
	具有较好的沟通能力、能够开展自主学习、服从工作安排并熟练办公软件操作、具有相关工作经验者优先。
	35岁以下，具有一定的工作经验，具备所学专业初级及以上职称者可放宽到40岁。

	5
	水质监测中心
	水质检测员
	1
	全日制大学本科及以上学历（具有国家相关部门认定的所学专业相应操作资格证书，学历可放宽到专科以上）
	应用化学、生物科学、食品生物技术、环境科学等相近专业
	具有较好的沟通能力、能够开展自主学习、服从工作安排并熟练办公软件操作、具有相关工作经验者优先。
	30岁以下，具有一定的工作经验，具备所学专业初级及以上职称者可放宽到40岁。
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