附件2：2017年湖南信息职业技术学院企业背景教师岗位人员公开招聘计划（第2批）
	岗位编号
	岗位名称
	岗位计划
	招录条件
	考试方式

	
	
	
	学历、学位、职称要求
	专业及研究方向要求
	年龄要求
	

	401
	电子工程学院专任教师
	1
	全日制本科及以上学历，高级工程师、副研究员、副教授以上职称
	专业为控制科学与工程、自动化类，在企业连续工作五年以上（提供近五年单位为本人缴纳的社保证明）
	45岁以下
	直接考核（试教和面试）

	402
	计算机工程学院专任教师
	3
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位，行业中级及以上职称或等级
	专业为计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全，在企业连续工作五年以上（提供近五年单位为本人缴纳的社保证明）
	40岁以下
	直接考核（试教和面试）

	403
	经济管理学院会计教师
	1
	全日制硕士研究生及以上学历，具有注册会计师证书
	专业为会计学，有会计师事务所一年以上全职工作经历，（提供单位为本人缴纳的社保证明）
	40岁以下
	直接考核（试教和面试）

	404
	经济管理学院电子商务教师
	1
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位，行业中级及以上职称或等级
	专业经济学、工商管理类、农业经济管理类，在企业连续从事电子商务工作五年以上（提供近五年单位为本人缴纳的社保证明）
	40岁以下
	直接考核（试教和面试）

	合计
	6
	
	
	
	


说明：1.45岁以下为1972年1月1日以后出生；40岁以下为1977年1月1日以后出生，招录专业参照教育部《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》、《普通高等学校本科专业目录（2012年）》和2017年湖南省考试录用公务员专业指导目录。
