
附件1：

盐城市国有资本运营发展有限公司招聘需求表
	序号
	部门
	岗 位
	拟招聘人数
	年龄
	学历要求
	专 业
	职称/专业资格证
	相关岗位

工作年限
	其他要求

	1
	法务部
	法务
	1
	40周岁以下

	硕士研究生及以上
	法学及相关专业教育背景
	
	2年及以上
	具有扎实的法学等专业知识和相关领域理论功底，熟悉证券、期货基础知识；具备较强的书面表达能力、口头表达能力及组织协调能力，较强的文字写作能力，良好的沟通能力；有投融资等项目实施经验，熟悉资产保全、公司治理、合规管理相关工作经历者优先；具有法律、会计、证券、期货从业资格者优先；特别优秀的，学历、年龄条件可适当放宽。

	
	
	风控
	1
	
	
	
	
	
	

	2
	财务部
	财务负责人
	1
	
	
	统计、财务、审计等相关专业
	中级及以上职称
	
	熟悉会计法规及国家税收相关法律法规和政策;掌握一定的金融专业知识和实务；具有较强的沟通协调、人际关系处理能力；特别优秀的，学历、职称、年龄条件可适当放宽。

	
	
	财务主管人员
	3
	
	
	
	
	
	

	3
	投资运营部
	业务人员
	2
	
	
	经济管理、财务、审计等相关专业
	
	
	熟悉公司法、国有资产管理等相关政策法规，熟悉股权投资、资产运营、产权档案管理等工作，具有较强组织、协调、分析、判断和独立工作能力，具有扎实的投融资管理、经营管理及相关专业知识，熟悉并掌握国家信贷政策，有较强的沟通协调、人际关系处理能力，具有相关工作经验；特别优秀的，学历、年龄条件可适当放宽。


附件2：

盐城市国有资本运营发展有限公司应聘人员报名表

	姓 名
	
	性别
	
	出生年月
	
	一寸照 片

	籍 贯
	
	婚否
	
	民 族
	
	

	身份证号码
	
	参加工作时间
	
	

	政治面貌
	
	入党时间
	
	

	全日制学历、学位及学校、专业
	

	 最高学历、学位及学校、专业
	

	户籍所在地
	
	特长（附证明材料）
	

	专业技术职称
	
	职业资格（注册或执业类）
	

	联系电话
	
	电子邮件
	
	手机
	

	联系地址
	

	现工作单位、岗位、职务
	

	有无本公告不接受报名之情形
	

	应聘部门、岗位
	

	学

习

工

作

经

历


	起止时间
	学习/工作单位（从高中毕业后填起）
	专业/职位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	所获荣誉
	

	主要家庭成员（父母、兄弟姐妹、夫妻、子女）
	姓名
	关系
	年龄
	政治面貌
	现工作或学习单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	个

人

承

诺
	保证遵守公司招聘有关规程和国家有关法规。
自愿在聘用单位服务三年。
服从公司岗位安排。

本人承诺保证本表所填写资料真实，并遵守以上承诺，若有不实或虚构或不诚信，自愿接受取消选聘资格或受聘后被公司解聘或缴纳违约金之处理。
 承诺人（ 应聘者）签名：                

                                                 年    月     日


备注： 1、请认真填写招聘登记表，资格初审合格人员请带齐学历、学位、技术职称证书、职业资格证书、所获荣誉的有效证件原件及相关复印件。2、有工作单位的带原单位劳动合同原件、人社部门出具的养老保险缴纳明细、证明及复印件。3、招聘要求中的其他证明材料及复印件。3、《登记表》请正反打印。
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