
引进人才薪酬待遇               
                                           （单位：万元人民币） 
	人 才 类 别
	年薪
（税前）
	科研启动
经费
	购房
补贴

	学科带头人
	重点建设学科
	40-100
	25
	30

	
	重点培育学科
	35-40
	15
	20

	博士
	重点建设学科
	25-40
	10
	10-15

	
	重点培育学科
	15-25
	5
	10


　　符合福建省、福州市人才引进条件的，由学校申请享受高层次人才引进相关待遇，如人才公寓申购、购房补贴等。
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