青岛地铁运营分公司
2018届全日制大专毕业生招聘公告

青岛是中国东部沿海重要的经济和文化中心，风光秀丽、气候宜人，连续多年被评为中国“宜居城市”。青岛地铁线网远景规划共18条线（含2条支线），总规模800余公里。到2018年底，将有3、2、11、13号4条线路同时运营，初步形成170余公里的运营线网，另有1、4、8号等多条线路同时在建。青岛地铁的快速发展，为广大优秀人才提供了广阔的发展平台。
青岛地铁运营分公司全面承担青岛轨道交通的运营管理工作,包括行车组织、乘客服务、票务收益、设备设施维修管理以及新线运营筹备等工作。因工作需要，现面向全国轨道交通类及其他专科类院校招聘2018年应届全日制大学专科毕业生。我们将遵循公平、公正的原则择优录用，同时为广大毕业生提供具有竞争力的薪酬待遇和广阔的发展空间，欢迎有志于青岛地铁运营事业的优秀学子积极报名应聘。相关招聘事宜如下：
一、基本条件
1、2018届国家统招全日制大学专科毕业生。
2、所学专业须符合报考岗位要求，轨道交通院校优先。
3、思想政治素质高，遵纪守法，品行端正，无学校处分及其他违法违纪处罚记录。
4、热爱城市轨道交通工作，组织纪律性强，工作态度积极。
5、无色盲色弱，无重大疾病，身体健康，符合岗位工作要求。
6、年龄要求：出生日期为1994年1月以后。
7、具有良好的英语及计算机应用能力。
8、山东籍生源优先；中共党员、学生干部和获得省市级以上荣誉者优先。
二、招聘岗位及人数
	序号
	部门
	岗位类别
	招聘人数
	岗位职责
	学历
要求
	专业要求

	1
	乘务部
	车辆驾驶
	40
	从事电客车驾驶等相关工作。
	全日制大专
	运营管理类、交通运输类、车辆类等相关专业；要求口齿清晰、心理素质良好、矫正视力1.0以上

	2
	站务部
	站务运作
	100
	从事地铁车站的客运服务、站务运作等相关工作。
	全日制大专
	[bookmark: OLE_LINK1]运营管理类、交通运输类、航空乘务类、旅游酒店类、商务类、师范或艺术类等相关专业；身高要求：男>170cm，女>160cm；热爱服务工作，语言表达能力强，形象气质佳。

	3
	票务部
	自动售检票系统维护
	20
	从事地铁自动售检票系统与设备的维护等相关工作。
	全日制大专
	计算机类、软件工程类、机电类、自动化类等相关专业

	4
	车辆部
	车辆维护
	40
	从事地铁电客车或工程车及机床设备的电气、机械系统维修、故障排查分析处理等相关工作。
	全日制大专
	电力电子与电力传动、电气类、自动化类、机械类、车辆类、机电类等相关专业

	5
	供电部
	供电维护
	30
	从事地铁供电系统、电力设备、接触轨设备的维修、故障分析与处理等相关工作。
	全日制大专
	电气工程及其自动化、供电类、计算机类等相关专业

	6
	机电部
	机电维护
	20
	从事地铁运营风水电、门梯、综合监控、BAS、FAS专业设备的维护检修、故障分析与处理等相关工作。
	全日制大专
	自动化类、机械类、机电类、电子类、计算机类等相关专业

	7
	工务部
	工务维护
	20
	从事地铁线路、房建、桥隧等设备设施的日常巡检、维修及故障处理等相关工作。
	全日制大专
	轨道工程类、土木工程类、桥隧类、装饰装修类等相关专业

	8
	通号部
	通信信号维护
	30
	[bookmark: _GoBack]从事地铁通信和信号系统设备设施的维护检修、故障分析与处理等相关工作。
	全日制大专
	通信工程类、计算机类、轨道信号类、交通控制类等相关专业

	　
	合计
	300
	　
	　
	　


三、报名及相关要求
1、报名时间： 2018年3月26日-4月3日（17:30截止报名）
2、所需材料：在线填写个人信息，上传一寸彩色照片。
3、报名方式：应聘人员进入报名网站端口注册账号
http://58.56.186.101:8633/rmweb/rmweb_zhaopin.html，选择一个招聘岗位后，如实详细的填写应聘信息，并提交报名。
4、应聘者须根据应聘条件选择适合自身情况的岗位进行报名，每人只限报考一个岗位，多报无效。服从岗位调剂的，请在应聘信息表“是否服从岗位调剂”栏填写“是”，我司将根据应聘者情况和实际需要调剂至相关岗位。
5、应聘者须对个人填报信息的真实性负责，凡弄虚作假行为，一经查实，取消其录用资格。
四、招聘流程
1、简历筛选
我司将统一筛选简历，2018年4月10日前确定参加笔面试人员，并通过短信和邮件的形式通知应聘者；未进入笔面试的应聘者，将不予通知。
2、笔面试
2018年4月中旬进行笔面试，具体时间和地点以通知为准。
参加笔面试人员需携带：身份证、学生证、成绩单及其他各类证书。笔面试结束两周内，根据笔面试综合成绩，确定进入体检环节人员名单并进行通知。
3、体检
体检内容及方式另行通知。
4、确定拟录用人员名单
体检合格者进入拟录用人员名单，我司将通过电话和电子邮件的方式通知拟录用人员，未被录用人员不予通知。
5、签订协议
我司与拟录用人员签订三方就业协议。
五、相关说明
1、本次招聘均为地铁运营一线生产岗位，工作地点为青岛地区（七区三市），应聘人员须服从工作安排。
2、录用人员入职后统一执行运营公司薪酬待遇和人才培养政策。
3、录用人员经培训后，按公司规定须参加入司、安全和上岗资格等考试，如考试不合格，我司有权依据公司规章制度，进行包括解除劳动合同在内的相关处理。
4、招聘过程中，我司将根据应聘人员所学专业和应聘人数情况，经应聘人员同意，对应聘及拟录用岗位进行调整。
5、录用人员入职后，符合我司员工宿舍申请条件的，可申请员工宿舍。
6、录用人员毕业后，按我司规定的报到时间，凭毕业证、报到证报到并办理入职手续。
7、应聘者应对个人填报信息的真实性负责，凡有弄虚作假行为者，一经查实，取消其录用资格。
[bookmark: _Hlt473116857][bookmark: _Hlt473116758][bookmark: _Hlt473116757]8、请关注青岛地铁集团官网:http://www.qd-metro.com，了解我司其他信息。
六、联系方式
咨询电话： 0532-66938089、0532-66938099、0532-66938095。
咨询时间：周一至周五8:30-11:30、13:30-17:30


青岛地铁集团有限公司运营分公司
2018年3月21日
