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单位名称拟招聘岗位职责描述拟招聘人数应聘条件

集团财务审计部

内部审计负责内部审计协调、调度、审计报告撰写、汇总等工作

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

会计学、审计学、注册会计师专门化专业；

3.

年龄

35

周岁以下；

4.

具备

3

年以上财务工作经验。

集团法律事务部

法务职员负责法律文书草拟、公司业务合同审核等法律事务

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

法律类专业，通过国家司法考试；

3.

年龄

35

周岁以下。

集团工会活动策划负责企业文化研究，工会职工活动策划及组织工作

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

具备一定的文字写作能力；

3.

年龄

35

周岁以下；

4.

具备器乐、舞蹈或主持等文艺特长。

5.

需加试文艺特长。

宿迁恒通融资担

保有限公司

业务员负责担保业务拓展、尽调、手续办理等业务流程操作

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

经济类、财务财会类专业；

3.

年龄

35

周岁以下；

4.

出差强度大，适宜男性；

5. 

能够独立拓展业务，懂账务，有经济分析能力。

宿迁市同创信用

融资担保有限公

司

业务员负责担保业务拓展、尽调、手续办理等业务流程操作

2

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

经济类、财务财会类专业；

3.

两年以上银行、担保、小贷、互联网金融等行业从业经验；

4.

年龄

35

周岁以下；

5.

出差强度大，适宜男性；

6.

能够独立拓展业务，懂账务，有经济分析能力。

附件1：宿迁产业发展集团有限公司员工招聘计划表
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业务拓展负责不良资产收购业务尽调、评估、测算

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

财务财会类、审计类专业；

3.

年龄

35

周岁以下；

4.

出差强度大，适宜男性；

5.

有金融从业资格、会计师、审计师等资格证书者优先。

风险控制负责法律事务及风险防控

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

法律类专业，通过国家司法考试；

3.

年龄

35

周岁以下；

4.

出差强度大，适宜男性；

业务专员



负责项目拓展、立项、尽职调查、项目评估论证、合同签

订、租后管理等项目全流程



2

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

财务财会类、审计类专业；

3. 

年龄

35

周岁以下，出差强度大，适宜男性；

4.

具有三年以上金融行业、审计行业从业经验。

5.

有融资租赁经验者或拥有项目资源者优先考虑。

总账会计

负责公司会计核算和账务处理，编制、汇总企业会计报表

及其他基础财务工作；负责公司财务分析，提交财务分析

报告，为公司经营决策提供依据

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位；

2.

财务财会类专业，具有中级会计师资格；

3.

年龄

35

周岁以下；

4.

三年以上财务工作经验，熟悉最新会计准则，熟悉税法，税收优惠和

税收节约潜力；

5.

熟悉经济政策及融资租赁相关业务优先。

风控专员

 

负责权限内的项目风险审查，协助业务风险评估并出具评

估报告。协助执行公司融资工作，开发维护多样化融资渠

道。

1

1.

全日制本科及以上学历并取得相应学位，财务财会类或法律类专业

（需通过国家司法考试）；

2.

年龄

35

周岁以下；

3.

具备融资租赁、银行、基金或信托等行业投资、风控部门，证券公司

投行部门工作经验；或具备三年左右审计工作经验，熟悉金融信贷评

审、风险管理等工作；

4.

有风控或发债融资工作经验者、掌握租赁业务风险特点者优先。

合计

12

江苏淮海融资租

赁有限公司

宿迁市金融资产

管理有限公司


